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OBJET: CONVENTION DE SUBVENTIONNEMENT D'UN
MONTANT DE 25 000 EUROS AU POLE CAPENERGIES
- ANNEE 2022 - AUTORISATION DE SIGNATURE

LE BUREAU METROPOLlTAIN,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le décret n°2017-1758 du 26 décembre 2017 portant création de la Métropole
Toulon Provence Méditerranée,

VU la délibération du Conseil Métropolitain n°21/12/406 du 16 décembre 2021
portant délégations au Président et au Bureau,

VU ravis favorable de la commission Attractivitt Economique et Développement
Numérique du 28 avril 2022,



VU le projet de convention annexé,

CONSIDERANT que le pdle de compétitivité CAPENERGIES, rassemble
530 membres et partenaires issus de I'industrie, de la recherche, et de la formation
dont les activités s’inscrivent dans le développement économique des filieres
énergétiques non émettrices de gaz a effet de serre,

CONSIDERANT qu'une quarantaine d’entreprises et structures implantées dans
le Var sont membres de CAPENERGIES, dont 18 ont leur siége sur le territoire de la
Métropole TPM. D’autres membres de Capenergies ont une implantation et une
activité sur la Métropole TPM, avec leur si€ge dans un autre territoire,

CONSIDERANT que I'ambition du pdle CAPENERGIES et de son réseau est
d'étre un acteur majeur de deux grands défis de notre société : la transition
énergétique et la compétitivité des entreprises,

CONSIDERANT que la stratégie du pole CAPENERGIES sera structurée autour
de 3 Domaines d’Activités Stratégiques (DAS) :

- Décarboner les usages et en améliorer I'efficacité énergétique,
- Optimiser les systémes énergétiques,
- Produire de I'énergie décarbonée.

Au bénéfice de 3 types de territoires :

e Territoires urbains et métropolitains,
e Territoires ruraux et de montagne,
¢ Territoire insulaire non interconnectés et zone isolées,

CONSIDERANT que ces DAS ont été enrichis en accentuant la digitalisation de
I'énergie et les dimensions sociétales, économiques et environnementales. Ce
positionnement s’inscrit parfaitement dans les politiques publiques au niveau
régional, national et européen,



CONSIDERANT que le programme d’actions prévues en 2022 prévoit :

Des actions relatives a la Gouvernance du Pdle,

Des actions relatives a l'innovation et 'usine a projets/Innovation,

Le développement vers I'Europe,

Le développement a l'international,

La formation et I'emploi,

La croissance des entreprises : transition écologique et énergétique, RSE,
Une animation ciblée Energies décarbonnée et décarbonation des usages,
Une animation ciblée « Systémes énergétiques optimisés (Energie et
Digital) »,

Des animations de I'écosystéme, la communauté des membres, le réseau des
poles et la collaboration inter-clusters,

10. Actions spécifiques participatives du Pole en cohérence avec les orientations
du territoire de TPM,

PN WN=

©

Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

ARTICLE 1

D’ATTRIBUER au Pdle CAPENERGIES une subvention de 25 000 € (vingt-cing
mille euros) maximum pour I'année 2022,

ARTICLE 2

D’APPROUVER les termes de la convention ci-jointe et D’AUTORISER
Monsieur le Président de la Métropole Toulon Provence Méditerranée a signer cette
convention.



ARTICLE 3

DE DIRE que les crédits sont inscrits sur le budget principal & I'opération n°15,
article 65 748 au titre de I'année 2022.

Ainsi fait et délibéré les jours, ou mois et ans que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre.

Fait & Toulon, le 27 juin 2022

Hubert FALCO

Président de la Métropole
Toulon Provence Méditerranée
Ancien Ministre

POUR 16
CONTRE 0
ABSTENTION 0







CONVENTION DE SUBVENTIONNEMENT
ANNEE 2022
ENTRE
TOULON PROVENCE MEDITERRANEE
ET
LE POLE DE COMPETITIVITE CAPENERGIES

Entre

La Métropole Toulon Provence Méditerranée représentée par son président, Monsieur

Hubert Falco, agissant en vertu de la décision du Bureau Métropolitain
du , ci-aprés désignée la Métropole Toulon Provence Méditerranée,

D'une part,
ET

Le Pdle de Compétitivité CAPENERGIES, ayant son siege Domaine du Petit Arbois -
B&timent Henri Poincaré - Avenue Louis Philibert - 13857 AIX EN PROVENCE cedex 4,
représenté par son président, Monsieur Jacques VAYRON,

D'avtre part,
Il est convenu :

Article 1¢' - Exposé des motifs

Le pdle de compétitivité CAPENERGIES rassemble 530 membres et partenaires issus de
I'industrie, de la recherche, et de la formation dont les activités s'inscrivent dans le
développement économique des filieres énergétiques. Il est positionné sur les marchés
de lefficacité énergétique, la sécurisation énergétique des sites isolés et le
développement des énergies non émettrices de gaz d effet de serre. Il développe
ainsi un ensemble de services et d'activités destinés & accompagner le réseau de
PME et TPE régionales dans leur dynamique d'innovation et de développement
économique et social.
Une quarantaine d'entreprises et structures implantées dans le Var sont membres de
CAPENERGIES. D'autres membres de Capenergies ont une implantation et une
activité sur TPM, avec leur siege dans un autre territoire.
L’ambition du pdle CAPENERGIES et de son réseau est d'étre un acteur majeur de
deux grands défis de notre société : La transition énergétique et la compétitivité des
entreprises.
Dans le cadre de la phase IV des pdles de compétitivité, Capénergies résume son
action ainsi « Créer ensemble les nouveaux systémes énergétiques compétitifs pour
une société décarbonée ».
La stratégie du pdle CAPENERGIES sera structurée autour de 3 domaines d'activités
stratégiques (DAS) :

- Décarboner les usages et en améliorer I'efficacité énergétique ;

- Optimiser les systémes énergétiques ;

- Produire de I'énergie décarbonée.
Au bénéfice de 3 types de territoires : Territoires urbains et métropolitains ; Territoires
ruraux et de montagne ; Territoire insulaire non interconnectés et zone isolées.
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Ces DAS ont été enrichis en accentuant la digitalisation de I'énergie et les dimensions
sociétales, économiques et environnementales. Ce positionnement s'inscrit
parfaitement dans les politiques publiques au niveau régional, national et européen.

Article 2 - Engagement du Pole CAPENERGIES
PROGRAMME D'ACTIONS PREVUES EN 2022 :

Actions relatives & la Gouvernance du Pdle :

Suivre et proposer des évolutions d la feuille de route stratégique du pdle
Assurer la représentation et I'expression des différents colléges des
membres de Capenergies au sein des instances de gouvernance.
Examiner les dossiers soumis au pole dans le cadre de la procédure de
labélisation.

Assurer la représentation et I'expression des différents colléges des
membres de Capenergies au sein des instances de gouvernance.
Suivre et restituer les divers indicateurs d'évaluation de I'activité du pdle
a des fins de reporting.

Répondre aux sollicitations institutionnelles en termes de participation aux
groupes de travail.

Innovation - Actions relative a I'Usine & projets/Innovation :
Accompagner a I'émergence des projets d'innovation

Accompagner & la structuration des projets d'innovation

Accompagner des projets d'innovation vers les guichets de financement
Accompagner & la mise en ceuvre, et au suivi des projets d'innovation
Accompagner a la mise sur le marché des produits et services innovants

lll. Europe.

[ ]

Parficiper au suivi des opportunités de financement européennes dans les
domaines d'intérét (innovation, transition énergétique, inter-clustering) dans
le cadre de la nouvelle programmation financiére européenne 2021-2027.
Accompagner les entreprises membres vers les guichets de financement
européens.

Assurer la bonne exécution des engagements sur les 4 projets dans lesquels
le Pdle est partie prenante (Flexigrid, Enernetmob, GreeninMed, et
H2Global).

IV. Développement & I'international.

Accompagner les entreprises vers les dispositifs d'aide a I'export existants, en
particulier ceux développés par la Team France Export Région Sud et
RisingSUD.

Accompagner les groupes de membres sur des destinations/marchés, en
fonction des priorités Région, et selon le résultat de I'enquéte réalisée en
2021 aupres des membres de Capenergies.

Développer des coopérations & l'international du péle.

Participer aux inifiatives impulsées par la Région pour renforcer I'attractivité
de la Région et/ou pour permetire la relocalisation ou réindustrialisation de
certaines activités relevant du domaine de I'énergie bas carbone et de ses
usages.
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V. Formation — Emploi
e Accompagner les entreprises sur la montée et I'adaptation des

compétences de leurs salariés et dans le recrutement de leurs futurs
collaborateurs.

« Développer les actions en faveur de I'emploi et formation des personnes en
situation de handicap.

e Préparer les futures compétences.

VI. Croissance des entreprises — Transition Ecologigue et Energétiqgue, RSE
e Orienter les entreprises vers les dispositifs d'aide mis en place par la région
Sud.
¢ Accompagner les PME & fort potfentiel.
¢ Organiser les Rencontres d'affaires Capenergies.

VIl. _Animation ciblée Energies décarbonnée et décarbonation des usages
Capénergies continuera en 2022 & contribuer a I'Opération d'Intérét Régional
mise en place par la Région Sud sur les Energies de demain. Cela recouvrera :

- La contribution & la définition et & I'animation des feuilles de route régionales
dans le domaine de I'Hydrogéne et les Technologies avancées pour les
Systemes Energétiques.

- La participation au groupe de fravail sur les enjeux d' attractivité du territoire, de
résilience/relocalisation des filiéres industrielles et de diversification des
entreprises vers les activités d'avenir, porteuses de création d'empilois.

- L'accompagnement des porteurs de projets aux dispositifs spécifiques de la
Région.

- Lo détection des projets structurants dans le domaine de la transition
énergétique.

-  L'accompagnement des projets d'innovation.

- La veille sur I'évolution des enjeux de la transition énergétique et de la
décarbonations de 'activité économique.

VIIl. _Animation ciblée « Systémes énergétiques optimisés (Energie et Digital) »

Il y a cing ans, le programme Flexgrid est né d'une volonté de faciliter le

développement des énergies renouvelables dans une logique de sobriété et

décarbonation. La Région Sud, lauréate d'un AMI de I'Etat a mis en place une

démarche qui a pour but de faire entrer les teritoires dans une phase industrielle.

En 2022, le pdle poursuivra I'animation des systémes énergétiques optimisés dans le

cadre de ses domaines stratégiques :

- Actions d'animation et suivi des projets liés aux systémes énergétiques
optimisés.

- Accompagner la transformation digitale du secteur de I'énergie.

IX. _Autres actions sur la filiere du Pole :

Il s'agit d'animer I'écosystéme, la communauté des membres, le réseau des poles
et la collaboration inter-clusters. Les objectifs sont les suivants :

- Renforcer les liens du Pdle avec ses membres.

- Soutenir les plans de relance, plan climat et Green Deal.

- Diffuser auprés des membres les informations relatives & I'activité du pdle.

- Valoriser les actudlités et résultats des membres.

- Mutualiser les actions d'animation avec d'autre structures et pdles.
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X. Actions spécifiques participatives du Ple en cohérence avec les orientations

du territoire de TPM :

- Contribuer au déploiement de la stratégie de développement durable et de
lutte contre le changement climatique (PCAET et SDE, partenariat CCIV).

- Assurer la transition énergétique et écologique {projet d'alimentation
électrique des navires & quai, extension de réseau de chaleur « De Mayol &
Pipady », démarche BDM, H2: colloque Meet4Hydren & Toulon, Club H2
Capenergies, détection des projets H2 porté par TPM)

- Lutter contre les fromes de pollution sur le territoire.

- Développer des parcours résidentiels pour tous (PTRE TPM).

- Proposer une offre de transports durables pour répondre & la diversité des
besoins de mobilité (Club smart mobilité durable Capenergies, GT logistique
décarbonée).

- S'orienter vers une Smart Métropole : Suivi du programme H2020 Interconnect
(Yncréa projet de télé-suivi et pilotage de 250 foyers, 20 batiments publics et
systéme ENR), ADETO : mises en ceuvre d'actions collectives et individuelles),
etc...

- Affrmer le rayonnement de la Métropole & I'échelle nationale et
internationale.

- Soutenir I'ancrage de la Métropole dans le domaine de I'Industrie et la

Recherche maritimes.

- Amplifier I'offre d'enseignement supérieur et de recherche et les réseaux
scientifiques et technologiques (Déploiement du projet Hugo...)

- Soutenir I'économie du numérique (mise en ceuvre de I'action Diagnostic Flash
IA avec le pdle SCS, Digital Innovation Hub avec SCS).

Ces actions seront menées selon le budget prévisionnel 2022 ci-joint.
Article 3 - Engagement de la Métropole Toulon Provence Méditerranée

En vertu de la décision du Bureau Me’rropoll’roln N° du la
Métropole Toulon Provence Méditerranée s'engage & soutenir flnonmeremen’r le Pole
CAPENERGIES & hauteur de 25 000 €.

Cette subvention de 25 000 € permetira la réalisation des actions contenues dans le
programme d'actions 2022. Elle représente 1,80 % du montant des dépenses
subventionnables dédiées hors contribution, représentant la limite supérieure de la
participation de la Métropole a la rédlisation de ces actions.

Arlicle 4 - Modalités de versement

La participation financiére de 25 000 € sera versée au Pdle CAPENERGIES selon les
modalités suivantes :

- 70 % alasignature de la présente convention, soit 17 500 €.
- Le solde, soit 7 500 €, sur présentation, en deux exemplaires, des documents
suivants :
o Etat récapitulatif des dépenses réalisées et des recettes encaissées du
programme annuel réalisé par le bénéficiaire, signé par le Président et
le Trésorier
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o Compte rendu d'activités évaluant I'impact du programme
subventionné

o Procés-verbal de I'approbation des comptes de I'exercice (dépenses et
recettes) tels qu'ils ont été présentés devant le Conseil d’ Administration,
visés par le Président et certifiés par le Commissaire aux comptes.

Tous ces documents devront étre adressés la Métropole Toulon Provence
Méditerranée & la fois en format papier et format numérique (PDF recommandé). Le
Pdle CAPENERGIES s'engage sur la conformité des versions envoyées.

Dans le cas oV, aprés vérification des Comptes du Péle CAPENERGIES, le montant réel
des dépenses serait inférieur au montant prévu dans le budget prévisionnel, le solde
a verser sera calculé au prorata des dépenses réellement engagées et payées par le
Pole CAPENERGIES.

Article 5 - Obligations du P6le CAPENERGIES

Le Pdle CAPENERGIES s'engage & adopter un cadre budgétaire et comptable
conforme au plan comptable général révisé et a tenir I'enregistrement de ses
engagements.

Le Pdle CAPENERGIES s'engage d communiguer a Toulon Provence Méditerranée, au
plus tard le 30 juin de I'année suivant la date d'arrét des comptes, le compte d’emploi
de la subvention attribuée accompagné du rapport d'activités de I'année écoulée
et du rapport financier.

Le Pole CAPENERGIES s'engage & fournir a la Métropole Toulon Provence
Méditerranée les bilans et compte de résultats et leurs annexes, certifiés conformes
par le Commissaire aux Comptes du Péle CAPENERGIES.

Le Pole CAPENERGIES s'engage & fournir a la Métropole Toulon Provence
Méditerranée un document mettant en exergue la valeur agjoutée apportée par le
soutien financier de Toulon Provence Méditerranée en termes d'accompagnement
du développement d’entreprises situées sur le tenitoire de Toulon Provence
Méditerranée, d'organisation et de participation(s) & des salons ou événements, ou
de toute autre action ayant contribué au rayonnement de Toulon Provence
Méditerranée. Il s'agira notamment du développement du chiffre d'affaires et de la
création d'emplois sur Toulon Provence Méditerranée.

I s'engage également & communiquer a la Meétropole Toulon Provence
Méditerranée, le suivi de I'action en termes d'emploi dans les entreprises situées sur le
territoire de Toulon Provence Méditerranée, dans les 3 années suivantes.

En matiére de communication, le Péle CAPENERGIES s'engage a faire apparaiire sur
tous ses documents informatifs ou promotionnels le soutien apporté par la Métropole
Toulon Provence Méditerranée pour la gouvernance du Pdle, en utilisant le logo TPM
en vigueur, la charte graphique étant consultable et téléchargeable sur le site infernet
www.metropoletpm.fr. De plus, le Péle CAPENERGIES s'engage & informer par courrier
ou par tout autre support, ses partenaires situés sur le territoire de la Métropole que
Toulon Provence Méditerranée participe financierement a hauteur de 25 000 € aux
actions menées.
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Article 6 — Durée et résiliation de la convention

Cette convention est conclue pour I'année 2022 & compter de la signature de celle-
Ci.

En cas de non-respect de I'une ou I'autre des parties des obligations réciproques
convenues, la présente convention pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie,
par I'envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en
demeure et restée infructueuse pendant un délai de un mois.

Article 7 ~ Reversement de la subvention en cas de non-respect des obligations du
Pole CAPENERGIES

En cas de non-respect par le Péle CAPENERGIES de ses engagements, celui-ci
reversera a la Métropole Toulon Provence Méditerranée les sommes non utilisées ainsi
que les sommes utilisées pour des dépenses n'entrant pas dans la présente
convention.

En cas de non réalisation des actions du fait du Péle CAPENERGIES celui-ci reversera
la totalité des sommes versées par la Métropole Toulon Provence Méditerranée.

Article 8 - Tribunal compétent en cas de litige

En cas de désaccord entre les parties, le Tribunal Administratif de Toulon sera seul
compétent pour trancher les litiges relatifs & I'interprétation ou & I'exécution de la
présente convention.

Article 9 - Politique de gestion des données personnelles

Les données personnelles, collectées dans le cadre de I'instruction et de I'exécution
des dossiers de subvention, font I'objet d'un traitement et la Métropole s’engage & ce
que la collecte et le fraitement de ces données soient conformes & la réglementation
applicable en matiere de données & caractére personnel (Réglement UE 2016/679 du
27 avril 2016 relafif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement
des données & caractere personnel, et Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
a I'informatique, aux fichiers et aux libertés).

Collecte et uitilisation des données

Des informations sur votre identité et sur votre rdle au sein de I'association, des
informations financieres ou personnelles, en fonction de la nature de votre demande,
sont collectées.

Elles sont obligatoires pour le fraitement de votre demande afin d'étudier précisément
vos droits. En cas de refus, la demande ne pourra pas étre traitée.

Finalité du traitement des données personnelles

Dans le cadre du traitement de demande de subvention, la Métropole Toulon
Provence Méditerranée collecte vos données pour les usages suivants : instruction et
suivi d'exécution des demandes de subvention dans le cadre d'actions relevant de
la compétence développement économique

Destinataires des données personnelles
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Les données collectées et enregistrées sont destinées aux services qui traitent votre
demande, aux membres de la commission Attractivité Economique et
Développement Numérique, et si nécessaire, aux services compétents en matiére de
mandatement financier.

Conservation des données personnelles

Les données et justificatifs collectés seront conservés pendant 4 années pour la partie
instruction et suivi de I'exécution. Les durées de conservation en matiere de
mandatement corespondent aux obligations Iégales en vigueur pour les questions de
comptabilité publique.

Sécurité des données personnelles

Pour garantir un respect optimal de votre vie privée, la Métropole Toulon Provence
Méditerranée prend toutes mesures appropriées, pour assurer la sécurité et la
confidentialité de vos données a caractére personnel en vue de les protéger contre
toute perte, destruction accidentelle, altération et accés non autorisés.

Droit d'accés, de modification, de rectification

Vous disposez d'un droit d'acces, de rectification et de suppression des données vous
concernant.

Ce droit peut étre exercé a tout moment directement :

- Par courriel : donnees_personnelles@metropoletpm.fr

- Par courrier postal a : M. le Délégué a la Protection des Données — Métropole TPM,
107 bd, Henri Fabre, CS 305364, 83041 Toulon Cedex 9

Toutefois, les demandes d'effacement sont assujetties aux politiques internes en
matiére de communication et de conservation de l'information, et aux obligations
applicables prévues par la loi.

En cas de difficulté en lien avec la gestion de vos données personnelles, vous pouvez
adresser une réclamation aupres de la CNIL :

- Sur le site Internet de la CNIL : https://www.cnil fr/fr/plaintes

- Par courrier postal & : CNIL — 3 Place de Fontenoy —TSA 80715 - 75334 Paris Cedex 07

Fait en deux exemplaires originaux, en frangais

A Toulon, le
Pour le Pole CAPENERGIES Pour la Métropole
Toulon Provence Méditerranée
Le Président Le Président
Jacques VAYRON Hubert FALCO
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