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METROPOLE
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PROVEN CE Date de validation par la préfecture : mardi 16 mai 2023

> . Date d'affichage : 17/05/2023
MEDITERRANEE

DECISION METROPOLITAINE

N° 23/204

BUREAU DU 15 MAI 2023

OBJET: CONVENTION DE SUBVENTIONNEMENT D'UN
MONTANT DE 25 000 EUROS AU POLE CAPENERGIES
- ANNEE 2023 - AUTORISATION DE SIGNATURE

LE BUREAU METROPOLITAIN,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le décret n°2017-1758 du 26 décembre 2017 portant création de la Métropole
Toulon Provence Méditerranée,

VU les statuts de la Métropole Toulon Provence Méditerranée,

VU la délibération n°23/05/078 du 4 mai 2023 portant délégations au Président et au
Bureau,



VU ravis favorable de la Commission Attractivité économique et Développement
numérique du 6 avril 2023,

VU le projet de convention annexé,

CONSIDERANT que le Pdle de compétitivitt CAPENERGIES rassemble
aujourd’hui prés de 530 membres et partenaires issus de l'industrie, de la recherche,
et de la formation dont les activités s’inscrivent dans le développement économique
des filieres énergétiques,

CONSIDERANT qu'une quarantaine d’entreprises et structures implantées dans le
Var sont membres de CAPENERGIES dont prés de la moitié ont leur siége situé sur
le territoire de la Métropole TPM alors que d’autres ont une implantation et une
activité sur le territoire de la Métropole TPM, avec leur siége dans un autre territoire,

CONSIDERANT que l'ambition du Pdle CAPENERGIES et de son réseau est
d’étre un acteur majeur de deux grands défis de notre société: la transition
énergétique et la compétitivité des entreprises,

CONSIDERANT que la stratégie du pole CAPENERGIES est structurée autour de
3 Domaines d'Activités Stratégiques :

» Décarboner les usages et en améliorer I'efficacité énergétique,
» Optimiser les systémes énergétiques,
o Produire de I'énergie décarbonée,

Au bénéfice de 3 types de territoires : territoires urbains et métropolitains, territoires
ruraux et de montagne, territoire insulaire non interconnectés et zone isolées,

CONSIDERANT que ces Domaines d'Activités Stratégiques ont été enrichis en
accentuant la digitalisation de I'énergie et les dimensions sociétales, économiques et
environnementales et que ce positionnement s'inscrit parfaitement dans les
politiques publiques au niveau régional, national et européen,



CONSIDERANT que le programme d’actions prévues en 2023 prévoit :

© oo~

Actions relatives a la Gouvernance du Pole,

1

2. Innovation - Actions relative a I'Usine a projets/Innovation,
3. Europe,

4,
5
6

Développement a l'international,

. Formation — Emploi,
. Croissance des entreprises — Transition Ecologique et Energétique, RSE

(Responsabilité Sociétale des Entreprises),

Animation ciblée Energies décarbonnée et décarbonation des usages,

Autres actions sur la filiere du Pole,

Actions spécifiques participatives du Pdle en cohérence avec les orientations
du territoire de la Métropole TPM,

Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

ARTICLE 1

D’ATTRIBUER au Pbdle CAPENERGIES une subvention de 25 000 €, (vingt-cinq
mille euros) maximum pour 'année 2023.

ARTICLE 2

DE DIRE que les crédits sont inscrits au Budget Principal, opération n°15 — Article
n°® 65748 au titre de I'année 2023.



ARTICLE 3

D’APPROUVER les termes de la convention ci-jointe et D’AUTORISER

Monsieur le Président de la Métropole Toulon Provence Méditerranée a signer cette
convention.

Ainsi fait et délibéré les jours, ou mois et ans que dessus.
Pour extrait certifi¢ conforme au registre.

Fait a Toulon, le 15 mai 2023
Jean-Pierre GIRAN

Président de la Métropole
Toulon Provence Méditerranée

POUR 16
CONTRE 0
ABSTENTION O







CONVENTION DE SUBVENTIONNEMENT
ANNEE 2023
ENTRE
TOULON PROVENCE MEDITERRANEE
ET
LE POLE DE COMPETITIVITE CAPENERGIES

Enfre

La Métropole Toulon Provence Méditerranée représentée par son Président Monsieur
Jean-Pierre GIRAN, agissant en vertu de la décision N° du Bureau
Métropolitain du , ci-aprés désignée la Métropole Toulon Provence
Méditerranée,

D'une part,
ET

Le Pole de Compétitivité CAPENERGIES, ayant son siege Domaine du Petit Arbois -
B&timent Henri Poincaré - Avenue Louis Philibert - 13857 AIX EN PROVENCE cedex 4,
représenté par son président, Monsieur Jacques VAYRON,

D'autre part,
Il est convenu :

Article 1¢'- Exposé des motifs

Le pdle de compétitivité CAPENERGIES rassemble pres de 530 membres et partenaires
issus de I'industrie, de la recherche, et de la formation dont les activités s'inscrivent
dans le développement économique des filieres énergétiques. Capenergies est
positionné sur les marchés de |'efficacité énergétique, la sécurisation énergétique des
sites isolés et le développement des énergies non émettrices de gaz a effet de serre.
Il développe ainsi un ensemble de services et d'activités destinés & accompagner le
réseau de PME et TPE régionales dans leur dynamigue d’innovation et de
développement économique et social.
L'ambition du pdle CAPENERGIES et de son réseau est d'étre un acteur majeur de
deux grands défis de notre société : la transition énergétique et la compétitivité des
entreprises.
La stratégie du pdle CAPENERGIES est structurée autour de 3 Domaines d'Activités
Stratégiques :

o Décarboner les usages et en améliorer I'efficacité énergétique ;

o Optimiser les systemes énergétiques ;

o Produire de |'énergie décarbonée.
AU bénéfice de 3 types de territoires : Territoires urbains et métropolitains ; Territoires
ruraux et de montagne ; Territoire insulaire non interconnectés et zone isolées.

Ces Domaines d'Activités Stratégiques ont été enrichis en accentuant la digitalisation
de I'énergie et les dimensions sociétales, économiques et environnementales. Ce
positionnement s'inscrit parfaitement dans les politiques publiques au niveau régional,
national et européen.
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Article 2 - Engagement du Pole CAPENERGIES
PROGRAMME D'ACTIONS PREVUES EN 2023 :

Actions relatives a la Gouvernance du Pdle :

Mise en oeuvre de la feuille de route stratégique du pdle

Examiner les dossiers soumis au pdle dans le cadre de la procédure de
labélisation.

Assurer lareprésentation et I'expression des différents colléges des membres de
Capenergies au sein des instances de gouvernance.

Suivre et restituer les divers indicateurs d'évaluation de I'activité du pdle & des
fins de reporting.

Répondre aux sollicitations institutionnelles en termes de participation aux
groupes de travail.

Action spécifique dans le domaine de I'hydrogéne.

Innovation - Actions relative a I'Usine & projets/Innovation :

Accompagner a I'émergence des projets d'innovation

Accompagner a la structuration des projets d'innovation

Accompagner des projets d'innovation vers les guichets de financement
Accompagner & la mise en ceuvre, et au suivi des projets d'innovation
Accompagner a la mise sur le marché des produits et services innovants

lll. Europe.

Participer & la détection des opportunités de financement européennes dans
les domaines d'intérét (innovation, transition énergétique, inter-clustering) dans
le cadre de la nouvelle programmation financiére européenne 2021-2027.
Créer une commission « Europe » et d'un « club Europe ».

Accompagner les entreprises membres vers les guichets de financement
européens.

Assurer la bonne exécution des engagements sur les 5 projets dans lesquels le
Pole est partie prenante (Flexigrid, Enernetmob, GreeninMed, et H2Global).

La recherche de nouvelles participations directes dans le but de générer deux
nouveaux projets Européen pour le pdle d'ici 2024.

IV. Développement a l'international.

Accompagner les entreprises vers les dispositifs d'aide & I'export existants, en
parficulier ceux développés par la Team France Export Région Sud et
RisingSUD.

Accompagner les groupes de membres sur des destinations/marchés, en
fonction des priorités Région, et selon le résultat de I'enquéte réalisée en 2021
aupres des membres de Capénergies.

Développer des coopérations d I'international du péle.

Participer aux initiatives impulsées par la Région pour renforcer |’ attractivité de
la Région et/ou pour permettre la relocalisation ou réindustrialisation de
certaines activités relevant du domaine de I'énergie bas carbone et de ses
usages.

V. Formation — Emploi

Accompagner les entreprises sur la montée et I'adaptation des compétences
de leurs salariés et dans le recrutement de leurs futurs collaborateurs.
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VL.

Développer les actions en faveur de I'emploi et formation des personnes en
situation de handicap.
Préparer les futures compétences.

Croissance des entreprises — Transition Ecologique et Energétique, RSE

Orienter les entreprises vers les dispositifs d'aide mis en place par la région Sud.
Accompagner les PME & fort potentiel.

Organiser les Rencontres d'affaires Capenergies.

Sensibiliser & la transition écologique.

Vil. Animation ciblée Energies décarbonnée et, décarbonation des usages

Capénergies continuera en 2023 a contribuer & I'Opération d’Intérét Régional mise
en place par la Région Sud sur les Energies de demain. Cela recouvrera:

La contribution & la définition et a I'animation des feuilles de route régionales
dans le domaine de I'Hydrogene et les Technologies avancées pour les
Systeémes Energétiques.

La participation au groupe de travail sur les enjeux d'attractivité du territoire,
de résilience/relocalisation des filieres industrielles et de diversification des
entreprises vers les activités d'avenir, porteuses de création d’emplois.
L'accompagnement des porteurs de projets aux dispositifs spécifiques de la
Région.

La détection des projets structurants dans le domaine de la transition
énergéfique.

L'accompagnement des projets d'innovation.

La veille sur I'évolution des enjeux de la transition énergéfique et de la
décarbonation de I'activité économique.

VIIl. _Autres actions sur la filiere du Pdle :

Il s'agit d'animer I'écosystéeme, la communauté des membires, le réseau des pdles et
la collaboration inter-clusters. Les objectifs sont les suivants :

Renforcer les liens du PSle avec ses membres.

Soutenir les plans de relance, plan climat et Green Deal.

Diffuser auprés des membres les informations relatives & I'activité du péle.
Valoriser les actualités et résultats des membres.

Mutualiser les actions d'animation avec d'autre structures et pdles.

IX. Actions spécifiques participatives du Pdle en cohérence avec les orientations du

territoire de TPM :

Organiser deux pléniéres des clubs animés par Capénergies
Développer les collaborations avec TVT Innovation : participation au City Lab
du 07 février 2023 ;
Poursuivre et amplifier les accompagnements et déploiements sur les domaines
d’activités stratégiques du teritoire (photovoltaiques, IRVE, réseaux
thermiques) du pdle :

o Sobriété et décarbonation des filieres

+ Décarbonation de I'industrie, des mobilités, de I'agriculture

o Développement des énergies et de I'hydrogéne décarbonné

« Développement des infrastructures et réseaux

o Développement de la numérisation et cyber sécurisation de I'énergie -

développement de I'économie circulaire.
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» RenforcerI'identification des entreprises et des starts-up de TPM impliqués dans
les thématiques de la transition écologique.

Ces actions seront menées selon le budget prévisionnel 2023 ci-joint.
Article 3 - Engagement de la Métropole Toulon Provence Méditerranée

En vertu de la décision du Bureau Métropolitain N° du ] la
Métropole Toulon Provence Méditerranée s'engage & soutenir financiérement le Ple
CAPENERGIES & hauteur de 25 000 €.

Cette subvention de 25 000 € permettra la réalisation des actions contenues dans le
programme d'actions 2023. Elle représente 1,34 % du montant des dépenses
subventionnables dédiées hors contribution, représentant la limite supérieure de la
participation de la Métropole a la réalisation de ces actions.

Article 4 - Modadlités de versement

La participation financiere de 25 000 € sera versée au Pdle CAPENERGIES selon les
modalités suivantes :

- 70 % ala signature de la présente convention, soit 17 500 €.
- Le solde, soit 7 500 €, sur présentation, en deux exemplaires, des documents
suivants :

o Etat récapitulatif des dépenses réalisées et des recettes encaissées du
programme annuel réalisé par le bénéficiaire, signé par le Président et
le Trésorier

o Compte rendu d'activités évaluant I'impact du programme
subventionné

o Procés-verbal de I'approbation des comptes de I'exercice (dépenses et
recettes) tels qu'ils ont été présentés devant le Conseil d' Administration,
visés par le Président et certifiés par le Commissaire aux comptes.

Tous ces documents devront étre adressés la Métropole Toulon Provence
Méditerranée 4 la fois en format papier et format numérique (PDF recommandé). Le
Pble CAPENERGIES s'engage sur la conformité des versions envoyées.

Dans le cas ou, apreés vérification des Comptes du Péle CAPENERGIES, le montant réel
des dépenses serait inférieur au montant prévu dans le budget prévisionnel, le solde
a verser sera calculé au prorata des dépenses réellement engagées et payées par le
Pole CAPENERGIES.

Article 5 - Obligations du Pole CAPENERGIES
Le P6le CAPENERGIES s'engage & adopter un cadre budgétaire et comptable
conforme au plan comptable général révisé et a tenir I'enregisirement de ses

engagements.

Le Pole CAPENERGIES s'engage & communiquer & Toulon Provence Méditerranée, au
plus tard le 30 juin de I'année suivant la date d'arrét des comptes, le compte d'emploi
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de la subvention attribuée accompagné du rapport d'activités de I'année écoulée
et du rapport financier.

Le Pdle CAPENERGIES s'engage a fournir a la Métropole Toulon Provence
Méditerranée les bilans et compte de résultats et leurs annexes, certifiés conformes
par le Commissaire aux Comptes du Ple CAPENERGIES.

Le Péle CAPENERGIES s'engage & fournir & la Métropole Toulon Provence
Méditerranée un document mettant en exergue la valeur ajoutée apportée par le
soutien financier de Toulon Provence Méditerranée en termes d'accompagnement
du développement d'entreprises situées sur le teritoire de Toulon Provence
Méditerranée, d'organisation et de participation(s) & des salons ou événements, ou
de toute autre action ayant contribué au rayonnement de Toulon Provence
Méditerranée. Il s'agira notamment du développement du chiffre d'affaires et de la
création d'emplois sur Toulon Provence Méditerranée.

I s'engoge également & communiquer a la Métropole Toulon Provence
Méditerranée, le suivi de l'action en termes d'emploi dans les entreprises situées sur le
territoire de Toulon Provence Méditerranée, dans les 3 années suivantes.

En matiére de communication, le Péle CAPENERGIES s'engage a faire apparaitre sur
tous ses documents informatifs ou promotionnels le soutien apporté par la Métropole
Toulon Provence Méditerranée pour la gouvernance du Pdle, en utilisant le logo TPM
en vigueur, la charte graphique étant consultable et téléchargeable sur le site internet
www.metropoletpm.fr. De plus, le Péle CAPENERGIES s'engage a informer par courrier
ou par tout autre support, ses partenaires situés sur le territoire de la Métropole que
Toulon Provence Méditerranée participe financierement a hauteur de 25 000 € aux
actions menées.

Article 6 — Durée et résiliation de la convention

Cette convention est conclue pour I'année 2023 a compter de la signature de celle-
ci.

En cas de non-respect de I'une ou I'autre des parties des obligations réciproques
convenues, la présente convention pourra étre résiliée de plein droit parI'autre partie,
par I'envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en
demeure et restée infructueuse pendant un délai de un mois.

Article 7 - Reversement de la subvention en cas de non-respect des obligations du
Pole CAPENERGIES

En cas de non-respect par le Pdle CAPENERGIES de ses engagements, celui-ci
reversera A la Métropole Toulon Provence Méditerranée les sommes non utilisées ainsi
que les sommes utilisées pour des dépenses n'enfrant pas dans la présente
convention.

En cas de non réalisation des actions du fait du Péle CAPENERGIES celui-ci reversera
la totalité des sommes versées par la Métropole Toulon Provence Méditerranée.
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Article 8 - Tribunal compétent en cas de litige

En cas de désaccord entre les parties, le Tribunal Administratif de Toulon sera seul
compétent pour trancher les litiges relatifs & I'interprétation ou & I'exécution de la
présente convention.

Article 9 - Politique de gestion des données personnelles

Les données personnelles, collectées dans le cadre de I'instruction et de I'exécution
des dossiers de subvention, font I'objet d'un traitement et la Métropole s’engage & ce
que la collecte et le traitement de ces données soient conformes & la réglementation
applicable en matiére de données a caractére personnel (Réglement UE 2016/679 du
27 avril 2016 relatif & la protection des personnes physiques & I'égard du traitement
des données a caractere personnel, et Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
a I'informatique, aux fichiers et aux libertés).

Collecte et utilisation des données

Des informations sur votre identité et sur votre réle au sein de I'association, des
informations financieres ou personnelles, en fonction de la nature de votre demande,
sont collectées.

Elles sont obligatoires pour le fraitement de votre demande afin d'étudier précisément
vos droits. En cas de refus, la demande ne pourra pas étre traitée.

Finalité du traitement des données personnelles

Dans le cadre du fraitement de demande de subvention, la Métropole Toulon
Provence Méditerranée collecte vos données pour les usages suivants : instruction et
suivi d'exécution des demandes de subvention dans le cadre d'actions relevant de
la compétence développement économique

Destinataires des données personnelles

Les données collectées et enregistrées sont destinées aux services qui traitent votre
demande, aux membres de la commission Attractivité Economique et
Développement Numérique, et si nécessaire, aux services compétents en matiére de
mandatement financier.

Conservation des données personnelles

Les données et justificatifs collectés seront conservés pendant 4 années pour la partie
instruction et suivi de I'exécution. Les durées de conservation en matiére de
mandatement corespondent aux obligations I€gales en vigueur pour les questions de
comptabilité publique.

Sécurité des données personnelles

Pour garantir un respect optimal de votre vie privée, la Métropole Toulon Provence
Méditerranée prend toutes mesures appropriées, pour assurer la sécurité et la
confidentialité de vos données & caractére personnel en vue de les protéger contre
toute perte, destruction accidentelle, altération et accés non autorisés.

Droit d'acces, de modification, de rectification

Vous disposez d'un droit d'acceés, de rectification et de suppression des données vous
concernant,

Ce droit peut étre exercé a tout moment directement :
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- Par courriel : donnees_personnelles@metropoletpm.fr

- Par courrier postal a : M. le Délégué a la Protection des Données — Métropole TPM,
107 bd, Henri Fabre, CS 30534, 83041 Toulon Cedex 9

Toutefois, les demandes d'effacement sont assujetties aux politiques intferes en
matiére de communication et de conservation de I'information, et aux obligations
applicables prévues par la loi.

En cas de difficulté en lien avec la gestion de vos données personnelles, vous pouvez
adresser une réclamation aupres de la CNIL :

- Sur le site Internet de la CNIL : https://www.cnil.fr/fr/plaintes

- Par courrier postal & : CNIL - 3 Place de Fontenoy — TSA 80715 - 75334 Paris Cedex 07

Fait en deux exemplaires originaux, en francais

A Toulon, le
Pour le P6le CAPENERGIES Pour la Métropole
Toulon Provence Méditerranée
Le Président Le Président
Jacques VAYRON Jean-Pierre GIRAN
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Budget prévislonnel Energles de demaln du Péle 2023
POLE DE COMPETITIVITE CAPENERGIES

B-
B- B-ENERGIES] ENERGIES
DEPENSES AGOUV ANIMATION | DE DEMAIN TOTAL RECETTES A-GOUV | B-ANIMATION DE TOTAL
.1 T Y
60 - Achats 1573 3614 3206 8393 70 - Prodults [] 72021 0 72021
605 - Achals de matériels, équipements o 0 0 706 - Prestatlons de services 0 72021 0 72021
806 - Achats de founiures 1573 3614 3206 8393
75 - Autres produits of 264875 133093 357 966
756 - Colisations 0 155028 52525 207 553
61 - Services extériaurs 33619 151 267 73 142 258 028 758 - Contributions financidres 0 109 847 80 568 180415
6811 - Prestations de serdces 5636 12948 11488 30073
613 - Locations 10 761 24724 21934 57419 72 - Subventions d exploitation 314774 88 355 407 067| 1010196
614 - Charges localives 2490 5722 5076 13288
615 - Fnfratians at rparatinns 1245 2961 2638 6611 Etat 10 000 0 L] 10 000
616 - Assurance 341 783 695 1818 BPI stralégla d'accélération Cyber 0| o 0 0
617 - Eludes et recherche 10 000 97 000 25000 132 000 CdC (DGE) 10 000 [ 0 10 000
618 - Divers 3146 7228 6412 16 785
Union Européenna al 0 0 0
162 - Autres services extérieurs 115 B60 125 593 172626 414079
621 - Personnel extérieur a l'entreprise 60720 66 819 114 665/ 242 204/ Réglon SUD 225 000 177 520 297 067 699 587
622 - ions d'i édiaires et 4 456 10 239 9083 23779 Dont part Région 140 000 145 000 297 067 582 067
623 - Publicité, publications 5000 6000 5000 16 000 Dont part Etat 85000 32 520 4] 117 520
B251 - Déplacements 9655 16 006 20336 45 997
6257 - Réceplions 33 866 7151 19134 60 150
626 - Frais postaux et frais de télécom. 2163 4969 4408 11540 Total Départements et Communautés 20 000 60 000 100 000 180 000
627 - Services bancaires et assimilés 0 0 0 Départements 0 0 o 0
628 - Colisalions ] 14 410 0 14410 CD13 a o o a
CcD 84 o 0 '] Q
633 - Impots taxes et versements assimilés 655 1508 1336 3497 CD o6 0 o o 0
6311 - Taxe sur salaires (inclu dans charges de personnel) 0 0 0 CDo4 0 a '] a
5333 - Taxe formation professionnefle 655 1508 1336 3497 CDos o 0 o Q
64 - Charges de personnel 163 067 3432711 289 850 796 188 Communautés de communes 20 000 60 000 100 000 180 000
841 - Salaires 97 840 205 963 173 910 477713 MPM 15000 35 000 35000 a5 000
845 - Charges sociales (y compris taxe sur salaires) 65 227 137 309 115 940, 318 475 TPM 5000 10 000 10 000 25000
NCA a o 55000 55 000
CPA a 0 0 0
65 - Autres charges de gestion courante CASA 0 0 1] a
Grand Avignon a 15 000 0 15 000
Autres 59774 50 835 10 000 120 609
86- Charges financléres Cdc 59774 20835 10000 90 609
CdC - Colisations corses Q 30000 0 30000
881 - Dotatlons
aux amortissements et provisions |76 - Prodults financiors
78 - Reprises sur amortissements
et provislons
TOTAL des charges prévislonneltes 314774 625 251 540 159 1480 185 TOTAL des produlta prévisionnals 314774 625251 540 160 1480 185|
87 - Contributlons volomtaires 12 400 116435 254423 383 258 87 - Contributions volontalres 12 400 116 435 254 423 383 258
Valorisalion lemps passé o a 0 a Valorisalion temps passé o 0 o 1]
Dons en nalure [} 0 30 000 30 000 Dons en nature 0 0 30 000 30 000
Preslalions en nature 12 400 116 435 224 423 353 258 Prestations en nature 12 400 116 435 224 423 353258
TOTAL des charges 32T T4 741686 T4 583| 1863443 TOTAL deos produits 32T T4 741686] 794583 1863




