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MéDlTERRANErE Date d'affichage : 22/11/2023 |
N° DP 23/1102 DECISION DU PRESIDENT

SPORT - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DES
INSTALLATIONS DU COMPLEXE SPORTIF DE L'ESTAGNOL
TOULON PROVENCE MEDITERRANEE A LA CRAU - A TITRE

GRACIEUX - AU BENEFICE DE L'ASSOCIATION CERCLE
CULTUREL SOCIAL CRAUROIS - ANNEE 2023/2024

Le Président de la Métropole

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le décret n° 2017-1758 en date du 26 décembre 2017 portant création de la
Métropole Toulon Provence Méditerranée,

VU la délibération du 4 juillet 2009 déclarant d’intérét communautaire I'équipement
et les installations sportives sises a I'Estagnol,

VU la délibération n° 21/06/246 du Conseil Métropolitain en date du 23 juin 2021
autorisant I'adoption des nouveaux réglements intérieurs des équipements sportifs
de la Métropole Toulon Provence Méditerranée,



VU la délibération n°23/05/078 en date du 4 mai 2023 portant délégations au
Président et au Bureau,

CONSIDERANT que dans un souci de bonne organisation et pour le bon
déroulement des activités sur le complexe sportif de I'Estagnol Toulon Provence
Méditerranée, il convient de conventionner avec les associations, clubs sportifs,
établissement scolaires, universitaires et collectivités territoriales de la Métropole
utilisateurs de cet équipement et qui en feraient la demande,

CONSIDERANT que la présente convention ci-aprés annexée a pour objet de
mettre a disposition de cette association le droit d’occuper de maniére partielle et
temporaire pour la saison 2023-2024, les équipements sportifs situés au Complexe
sportif de I'Estagnol, sis sur la commune de La Crau, 1 vieux chemin de Hyéres —
La Moutonne — au lieu-dit de I'Estagnol,

CONSIDERANT que la mise a disposition se fait a titre gratuit, pour une durée de
10 mois comprise entre le 1°" septembre 2023 et le 30 juin 2024, suivant des plages
horaires fixées contractuellement,

CONSIDERANT quiil convient de fixer les modalités de cette mise a disposition
conventionnellement et de les approuver,

DECIDE

ARTICLE 1

DE SIGNER Ie projet de convention, ci-annexé, concernant I'association suivante :

- Association CERCLE CULTUREL SOCIAL CRAUROIS.



ARTICLE 2

DE DIRE que cette décision est sans incidence financiére.

La présente Décision sera

Fait a Toulon, le 2 2 NOV, 2023 CAROS

’ transmise a Monsieur le Préfet Q
. reproduite sur le Registre ouvert a cet effet Jean-Pierre GIRAN
. affiché sur les panneaux destinés a cet effet
. communiquée sous forme de donner acte du Conseil
Métropolitain lors de sa prochaine séance Président de la Métropol

Toulon Provence Méditerranee

e
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
DU COMPLEXE SPORTIF DE L'ESTAGNOL

ENTRE

LA METROPOLE TOULON PROVENCE MEDITERRANEE, sise 107, Boulevard Henri
FABRE, CS 30536, 83041 Toulon Cedex 9, représentée par son Président en
exercice, Monsieur Jean-Pierre GIRAN dUment habilité & signer cette convention
par décision Président n®........c.ocooieiiiiiiiiniinnn. o U I —
Ci-aprés dénommeée « TPM »,

d'une part,

ET

L’ASSOCIATION CERCLE CULTUREL SOCIAL CRAUROIS, ayant son siége social, |
avenue Lieutenant Jean TOUCAS, 83260 LA CRAU, représentée par son Président
Monsieur Christiaon SERRANO, diment autorisé & signer la convention, ou foute
autre personne diment autorisée a signer la convention.

Ci-aprés dénommeée « I'Association »

d'auire part,

PREAMBULE :

Par délibération du Consell Communautaire en date du 4 juillet 2009, Toulon
Provence Méditerranée a reconnu d'intérét communautaire I'équipement sportif
de « L'Estagnol » qui lui a été transféré parla Ville de la CRAU.

Désormais gestionnaire de cet équipement, la Métropole Toulon Provence
Méditerranée se doit de conventionner avec les associations, clubs sportifs et
collectivités qui souhaitent bénéficier d'une mise & disposition de cet
équipement.

Il a été décidé ce qui suit :
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ARTICLE | : OBJET

La présente convention autorise I'organisation d’activités non lucratives &
caractére culturel, sportif, social ou socio-éducatif, sous réserve qu'elles soient
compatibles avec la nature des installations et I'aménagement des locaux.

Cette convention a pour objet de confier & I'Association le droit d'occuper les
installations du complexe de I'Estagnol sis sur le territoire de la commune de La
Crau, 1 vieux chemin de Hyéres - La Moutonne.

ARTICLE 2 : AFFECTATION DES LIEUX

Les équipements sportifs du complexe sportif de I'Estagnol sont mis & disposition,
de maniere partielle et temporaire, de I'Association, selon la proposition de
planning d'occupation annuel suivant :

Lundi: de 19h30 & 22h00

Mardi : de 20h30 a 22h00
Sdlle de danse
Vendredi: de 19h30 & 22h00

Jeudi: de 17h15a 19h15 Salle des Arts martiaux

*En cas de modification de mise & disposition de créneaux, jours ou locaux, un
nouveau planning sera établi. Celui-ci devra étre signé par les parties et annexé &
la présente convention.

ARTICLE 3 : REDEVANCE

La mise & disposition s'effectue & titre gratuit.

ARTICLE 4 : DUREE

La mise & disposition est consentie pour la période comprise entre le 1ler
septembre 2023 et le 30 juin 2024.

ARTICLE 5 : INCESSIBILITE DES DROITS

Cette convention est conclue a ftitre strictement personnel; s'engage & ne pas
metire a disposition ces lieux & d'autres personnes.
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ARTICLE 6 : CONDITIONS D'OCCUPATION

L'Association n'aura pas la pleine et entiére jouissance des lieux mais les
occupera paisiblement pour ses activités en fonction du calendrier d'occupation
fixé annuellement par voie conventionnelle (Voir arficle 2).

L'Association sera tenue responsable de tout désordre et tout sinistre qui
pourraient survenir dans le cadre de I'occupation des lieux par les personnes
autorisées par ses soins.

Si les effectifs sont trés faibles (moins de 5 licenciés par créneau par trimestre), le
responsable de site en avisera le responsable de I'activité, afin que des mesures
appropriées soient prises (retrait du (des) créneaux).

En cas d'absences répétées non justifiées, TPM se réserve le droit de résilier la
présente convention sans aucun préavis.

Par dilleurs, en cas dintempéries, le responsable de site pourra décider de
partager le créneau attribué, voire de le supprimer, en faisant prévaloir le
créneau du club dont le niveau sportif est le plus élevé et/ou de la participation &
une rencontre officielle le week-end suivant.

ARTICLE 7 : OBLIGATIONS DE L'OCCUPANT

L'Association s’engage O :
- Contréler les entrées et sorties des participants aux activités considérées ;
- Faire respecter les régles de sécurité par les participants ;
- Respecter et faire respecter le réglement intérieur annexé & la présente
convention (voir article 13).
- Faire respecter les gestes barriéres et le protocole sanitaire en vigueur.
- Respecter et faire respecter le Contrat d’Engagement Républicain (CER)

Toute dégradation des locaux et équipements fera I'objet d'une remise en état
aux frais de I'occupant.

ARTICLE 8 : SECURITE
Préalablement & I'utilisation des installations ef locaux, I'Association reconnait :

- Avoir pris connaissance des consignes générales de sécurité, du reglement
intérieur, ainsi que des consignes particuliéres propres aux locaux mis 4
disposition et s'engage a les appliquer, ainsi que des consignes spécifiques
données par TPM en présence d'un représentant, compte tenu de I'activité
envisagée.

- Avoir procédé avec le représentant de TPM & une visite de I'équipement et
des voies d'accés qui seront ufilisées ;
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- Avoir constaté avec le représentant de TPM I'emplacement des dispositifs
d'alarme, des moyens d’extinction (extincteurs, robinets d'incendie armés) ;
- Avoir pris connaissance des itinéraires et sorties de secours ;

ARTICLE 9 : ASSURANCES

L'Association s'engage & souscrire un contrat d'assurance pour garantir sa
responsabilité civile, et notamment garantir I'équipement sportif contre tous les
sinistres dont I'Association pourrait étre responsable, soit de son fait, soit de celui
de ses adhérents.

L'Association devra présenter & TPM la ou les attestations d’assurances qui
porteront mention de la garantie effective des risques & assurer indiqués ci-dessus.

ARTICLE 10 : RENOUVELLEMENT

La présente convention n'est pas renouvelable tacitement. L'Association devra
solliciter son renouvellement, par courrier, au minimum un mois avant la date de
son terme.

ARTICLE 11 : RESILIATION

En cas de non-respect par I'une des parties, des obligations stipulées & la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée suivant I'envoi d'une lettre
recommandée avec accusé de récepfion énoncant les motifs de la résiliation et
valant mise en demeure.

ARTICLE 12 : POLITIQUE DE GESTION DES DONNEES PERSONNELLES

Les données personnelles, collectées dans le cadre de linstruction et de
I'exécution des dossiers de subvention, font I'objet d’un fraitement et nous nous
engageons a ce que la collecte et le traitement de ces données soient
conformes a la reglementation applicable en matiére de données & caractére
personnel (Réglement UE 2016/679 du 27 avril 2016 relatif & la protection des
personnes physiques a I'égard du traitement des données & caractére personnel,
et Loi n°78-17 du é janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et
aux libertés).

Collecte et utilisation des données

Des informations sur votre identité et sur votre réle au sein de I'association sont
collectées. Elles sont obligatoires pour le traitement de vofre demande afin
d'étudier précisément vos droits. En cas de refus, la demande ne pourra pas étre
traitée.

Finalité du traitement des données personnelles
Dans le cadre du traitement de demande de subvention, la Métropole Toulon
Provence Méditerranée collecte vos données pour les usages suivants : instruction
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et suivi d’exécution des demandes de mise & disposition des équipements sportifs
dans le cadre d'actions relevant de la compétence sport.

Destinataires des données personnelles
Les données collectées et enregistrées sont destinées aux services qui fraitent
votre demande.

Conservation des données personnelles
Les données et justificatifs collectés seront conservés pendant 4 années pour la
partie instruction et suivi de I'exécution.

Sécurité des données personnelles

Pour garantir un respect optimal de votre vie privée, la Métropole Toulon
Provence Méditerranée prend toutes mesures appropri€es, pour assurer la
sécurité et la confidentialité de vos données & caractére personnel en vue de les
protéger conire toute perte, destruction accidentelle, altération et accés non
autorisés.

Droit d'acceés, de modification, de rectification

Vous disposez d'un droit d'acceés, de rectification et de suppression des données
VOous concernant.

Ce droit peut étre exercé a tout moment directement :

- Par courriel : donnees_personnelles@metropoletpm.fr

- Par courrier postal a : M. le Délégué a la Protection des Données - Métropole
TPM, 107 bd, Henri Fabre, CS 30536, 83041 Toulon Cedex 9

Toutefois, les demandes d'effacement sont assujetties aux politiques internes en
matiére de communication et de conservation de [l'information, et aux
obligations applicables prévues par la loi.

En cas de difficulté en lien avec la gestion de vos données personnelles, vous
pouvez adresser une réclamation auprés de la CNIL :

- Sur le site Interet de la CNIL : hitps://www.cnil.fr/fr/plaintes

- Par courrier postal & : CNIL — 3 Place de Fontenoy — TSA 80715 — 75334 Paris
Cedex 07

ARTICLE 13 : REGLEMENT DES LITIGES

En cas de litiges entre les parties & la présente convention, le tfribunal administratif
de Toulon sera seul compétent pour en connaitre.
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ARTICLE 14 : ANNEXES

La présente convention comporte deux annexes :

Annexe n°1: Réglement intérieur du Complexe sportif de I'Estagnol
Annexe n°2: Confrat d’Engagement Républicain complété et signé par le
représentant légal de |'association.

FAIT ATOULON e ....ccevviviieiinnrnnennnn.

Le Président de Le Président de I'association
TOULON PROVENCE MEDITERRANEE CERCLE CULTUREL SOCIAL CRAUROIS

Monsieur Jean-Pierre GIRAN Monsieur Christian SERRANO



METrROPOLE a
TouLon )
PROVENCE /A
MEDITERRANEE

Contrat d’Engagement Républicain

Décret no 2021-1947 du 31 décembre 2021 pris pour 'application de I'article 10-1 de la loi N° 2000-
321 Du 12 avril 2000 et approuvant le contrat d’engagement républicain Des associations et
fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un agrément de I’Etat

L'importance des associations et des fondations dans la vie de la Nation et leur contribution 3 l'intérét
général justifient que les autorités administratives décident de leur apporter un soutien financier ou
matériel. Il en va de méme pour les fédérations sportives et les ligues professionnelles.
L'administration, qui doit elle-méme rendre des comptes aux citayens, justifier du bon usage des
deniers publics et de la reconnaissance qu'elle peut attribuer, est fondée a s'assurer que les organismes
bénéficiaires de subventions publiques ou d'un agrément respectent le pacte républicain.

A cette fin la loi n® 2021-1109 du 24 ao(t 2021 confortant le respect des principes de |la République a
institué le contrat d'engagement républicain.

Conformément aux dispositions des articles 10-1 et 25-1 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative
aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations, le présent contrat a pour objet de
préciser les engagements que prend toute association ou fondation qui sollicite une subvention
publique ou un agrément de I'Etat. Ainsi, I'association ou la fondation « s’engage {...) a respecter les
principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne humaine ainsi que les symboles
de la République {...) », « @ ne pas remettre en cause le caractére laique de la République » et « @
s'abstenir de toute action portant atteinte a I'ordre public ».

Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutionnellement reconnues,

notamment Ia liberté d'association et la liberté d'expression dont découlent la liberté de se réunir, de
manifester et de création.

ENGAGEMENT N° 1 : RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

Le respect des lois de la Républigue s‘impose aux associations et aux fondations, qui ne doivent
entreprendre ni inciter a aucune action manifestement contraire a la loi, violente ou susceptible
d'entrainer des troubles graves a |'ordre public.

L'association ou la fondation bénéficiaire s'engage a ne pas se prévaloir de convictions politiques,
philosophiques ou religieuses pour s'affranchir des régles communes régissant ses relations avec les

collectivités publiques.

Elle s'engage notamment a ne pas remettre en cause le caractére laique de la République.



ENGAGEMENT N° 2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

L'association ou la fondation s'engage a respecter et protéger la liberté de conscience de ses membres
et des tiers, notamment des bénéficiaires de ses services, et s'abstient de tout acte de prosélytisme
abusif exercé notamment sous la contrainte, la menace ou Ja pression.
Cet engagement ne fait pas obstacle & ce que les associations ou fondations dont I'objet est fondé sur
des convictions, notamment religieuses, requiérent de leurs membres une adhésion loyale a I'égard
des valeurs ou des croyances de I'organisation.

ENGAGEMENT N° 3 : LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION

L'assaciation s'engage a respecter la liberté de ses membres de s'en retirer dans les conditions prévues
a l'article 4 de la loi du ler juillet 1901 et leur droit de ne pas en &tre arbitrairement exclu.

ENGAGEMENT N° 4 : EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

L'association ou la fondation s'engage 2 respecter I'égalité de tous devant la loi.
Elle s'engage, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers, a ne pas
opérer de différences de traitement fondées sur le sexe, |'orientation sexuelle, |'identité de genre,
V'appartenance réelle ou supposée & une ethnie, une Nation, une prétendue race ou une religion
déterminée qui ne reposeraient pas sur une différence de situation objective en rapport avec l'objet
statutaire licite qu'elle poursuit, ni cautionner ou encourager de telles discriminations.
Elle prend les mesures, compte tenu des moyens dont elle dispose, permettant de lutter contre toute
forme de violence a caractére sexuel ou sexiste.

ENGAGEMENT N° 5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE

L'association ou la fondation s'engage & agir dans un esprit de fraternité et de civisme.
Dans son activité, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers,
I'association s'engage & ne pas provoquer a la haine ou a la violence envers gquicongue et a ne pas
cautionner de tels agissements. Elle s'engage a rejeter toutes formes de racisme et d'antisémitisme.

ENGAGEMENT N° 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE

L'association ou la fondation s'engage 3 n'entreprendre, ne soutenir, ni cautionner aucune action de
nature a porter atteinte a la sauvegarde de la dignité de Iz personne humaine.
Elle s'engage a respecter les lois et réglements en vigueur destinés a protéger la santé et l'intégrité
physique et psychique de ses membres et des bénéficiaires de ses services et ses activités, et a ne pas
mettre en danger la vie d'autrui par ses agissements ou sa négligence.
Elle s'engage a ne pas créer, maintenir ou exploiter la vulnérabilité psychologique ou physique de ses
membres et des personnes qui participent a ses activités 3 quelque titre que ce soit, notamment des
personnes en situation de handicap, que ce soit par des pressions ou des tentatives d'endoctrinement.
Elle s'engage en particulier a n'entreprendre aucune action de nature a compromettre le
développement physique, affectif, intellectuel et social des mineurs, ainsi que leur santé et leur
sécurité.



ENGAGEMENT N° 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE

L'association s'engage a respecter le drapeau tricolore, I'hymne national, et la devise de la République.

Je soussigné(¢), (prénom, nom et qualité) ..... C/&"’" ‘b’w"l ....... ;
Numden! du. Ll bbuad. . oca

- Reconnais avoir pris connaissance du présent Contrat d’Engagement Républicain et en
accepter les termes, le faire connaltre aux membres de Iassociation et a P'afficher dans les
locaux utilises,

- M'engage a informer fa Métropole TPM des manquements a ces principes dont nous
pourrions avoir connaissance.

- Atteste étre informé(e) que le non-respect de ces dispositions et des termes du Contrat
d'Engagement Républicain entraineront soit le refus de I'attribution de la subvention soit, si
elle a déja fait l'objet d'une décision d'attribution, le retrait de celle-ci et la restitution des
sommes versées.

Le, MM—;{/ 2@@"7 a L‘T Wd

Lu et approuvé, bon pour engagement,

Nom et prénom du représentant |égal de I'association

Signature G‘-,"W-br% g m 4 /V)O



La pratique des différentes activités sur les équipements sportifs du complexe sportif
impose de ne pas créer de nuisances ou génes aux autres utilisateurs ainsi qu’aux
riverains.

Le comportement des usagers ne doit en aucun cas choquer ou porter atteinte a la
sécurité des groupes, a la salubrité du site, a sa tranquillité et aux bonnes meoeurs.

Les équipements et matériels doivent &tre utilisés selon la destination pour laquelle ils
ont été congus dans le respect des régles en vigueur.

Les publics mineurs ne doivent pas rester sans encadrement ou surveillance (parents,
animateurs...). Les responsables majeurs doivent assurer la sécurité des mineurs dont
ils ont la charge et veiller & ce que ceux-ci ne dégradent pas les installations, le
matériel et les espaces naturels mis 3 leur disposition.

ARTICLE 3 : RESPONSABILITE

Métropole Toulon Provence Méditerranée est dégagée de toute responsabilité pour
les accidents corporels pouvant résulter d'une utilisation des installations non
conforme a la réglementation en vigueur.

Les utilisateurs devront s'assurer auprés de leur fédération pour les éventuels
dommages occasionnés par la pratique de leur activité.

ARTICLE 4 : SANCTIONS

En cas de mangquement constaté dans I'application de ce réglement ou usage anormal
des installations pourra entratner I'exclusion temporaire ou définitive du ou des
contrevenants, le cas échéant sans préavis.

Je soussigné (#) : 0(44«%! A g 2 W@ i
Présid/a/n]f(e) de I'association :4(;(?/! (/é( Wf/b—lj Sfb @ ﬁ'p

QhnCA

o

Certifie avoir pris connaissance du présent réglement intérieur et veliller & Ia
bonne application de celui-ci par les adhérents de notre association.

Fait a Toulon, le q/l M. V 70 Z ,:7

Signature : -

/




