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MEDITERRANEE T
N° DP 23/952 DECISION DU PRESIDENT

ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION D'UN MONTANT
DE 10 000 EUROS A L'ASSOCIATION "JEUNESSE INTER
SERVICES" - CONVENTION D'OBJECTIFS - 2023

Le Président de la Métropole

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le décret n° 2017-1758 en date du 26 décembre 2017 portant création de la
Métropole Toulon Provence Méditerranée,

VU la délibération n° 23/05/078 du 4 mai 2023 portant délégations au Président et
au Bureau,



CONSIDERANT la demande de subvention émanant de I'association « Jeunesse
Inter Services » dont le siége social est a La Crau et ayant pour objet d’aider les
jeunes dans tous les domaines de la vie quotidienne, d’organiser des séjours et
d’animer des structures d’accueil pour les jeunes,

CONSIDERANT que les actions menées par cette association entrent dans le
cadre de la politique de la ville en matiére de cohésion sociale de la Métropole,

CONSIDERANT qu'il est primordial pour les jeunes générations de développer
des activités physiques, sportives et des animations culturelles diverses dans le but
de limiter 'isolement dans les quartiers en difficulté et la fracture sociale,

CONSIDERANT qu'il est important d’aider au développement de ces actions et de
soutenir financiérement cette association sur le territoire métropolitain,

CONSIDERANT rorganisation des nombreuses activités journaliéres destinées
aux enfants tout au long de I'année tels que I'accueil périscolaire, les loisirs du
mercredi et les vacances scolaires,

CONSIDERANT le caractére exceptionnel de la demande chiffrée a 10 000 euros,

DECIDE

ARTICLE 1

D’ATTRIBUER une subvention d’'un montant de 10 000 euros (dix mille euros) &
I'association « Jeunesse Inter Services » a La Crau.



ARTICLE 2

DE SIGNER la convention ci-annexée avec I'association

« Jeunesse Inter Services » en vue de I'attribution d’'une subvention de 10 000 euros
(dix mille euros).

ARTICLE 3

DE DIRE que les crédits nécessaires seront prélevés sur le Budget Principal de
I'exercice 2023 opération n°2 article 65748.

La présente Décision sera Fait a TOUIOﬂ, le 1 3 OCT 2023
. transmise & Monsieur le Préfet
. reproduite sur le Registre ouvert a cet effet Jean-Pierre GIRAN

affiché sur les panneaux destinés a cet effet
communiquée sous forme de donner acte du Conseil .. B
Métropolitain lors de sa prochaine séance Président de la Metrop le







CONVENTION

Prise en application de l'article 10 de la loi 2000-321 du 12 avril 2000 et du décret n® 2001-
495 du 6 juin 2001 relatifs a la transparence des aides octroyées par les personnes
publiques.

ENTRE

La métropole « Toulon Provence Méditerranée », ayant son siége Hotel de la Métropole
- 107 Boulevard Henri Fabre — CS 30536 83041 TOULON Cedex 9, représentée par son
Président, Monsieur Jean-Pierre GIRAN, agissant en vertu de la décision n°® 23/

D’une part,

ET

L’association « Jeunesse Inter Services » ayant son siége Boulevard de la République —
Espace Pluriel — 83260 LA CRAU, représenté par sa Présidente Florence LEBLOND,
habilitée a cet effet par les statuts de I'association,

D’autre part,

PREALABLEMENT LES PARTIES EXPOSENT :

La Métropole Toulon Provence Méditerranée doit soutenir les actions liées a la politique
de la ville et notamment en matiére de cohésion sociale sur son territoire.

Le programme d’activités établit par I'association « Jeunesse Inter Services » consistant a
aider les jeunes dans tous les domaines de la vie quotidienne, présente une
préoccupation métropolitaine pour la Métropole Toulon Provence Méditerranee.

En effet, cette association organise de nombreuses activités journaliéres tout au long de
'année comme l'accueil périscolaire, les loisirs du mercredi ou encore les vacances
scolaires.

Par ailleurs, I'association met a disposition ses locaux et matériel pour les activités
musique, chant, théatre, danse.

D’'autre part, I'association propose des services gratuits, comme l'aide a la rédaction de
C.V, lettres de motivation.
Elle diffuse des informations sur la scolarité, la formation, les loisirs, la santé etc....

En 2012, I'association a obtenu le label écohérent et continue depuis son action Eco
citoyenne en développant divers thémes (éco solidarité, éco déchets, éco environnement
etc...) via des activités ludiques et adaptées a I'age des jeunes.

Pour ces raisons, il est décidé de soutenir I'association « Jeunesse Inter Services ».



CECI EXPOSE, LES PARTIES CONVIENNENT CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : L'engagement de I’Association « Jeunesse Inter Services »

L’association « Jeunesse Inter Services » s’engage a :

» Organiser la gestion et 'animation des diverses actions liées a la politique de la ville
et notamment en matiére de cohésion sociale sur son territoire.

> Informer Toulon Provence Méditerranée de ses réalisations et de ses projets.

ARTICLE 2 : L'engagement de référence de TPM

En vertu de la décision n°23/ , la métropole « Toulon Provence Méditerranée »
s’engage a soutenir financiérement au cours de I'exercice 2023 I'Association « Jeunesse
Inter Services » par le versement d’'une subvention d’'un montant de 10 000 € (dix mille
euros).

Cette subvention a pour objet d’accompagner I'Association « Jeunesse Inter Services »
dans la réalisation de ses actions pour I'année 2023.

ARTICLE 3 : Les financements

La décision d’attribution de la subvention doit également prendre en compte 'examen du
compte d’'exploitation et du bilan de I'année précédente.

L'Association « Jeunesse Inter Services » s’engage dés lors & :
= communiquer & la métropole, au plus tard le 30 juin de I'année suivant la date
d'arrét des comptes, le compte d’emploi de la subvention attribuée accompagné du
rapport d’activités de I'année écoulée et du rapport financier,
= formuler sa demande annuelle de subvention le plus t6t possible, accompagnée
d’'un budget prévisionnel détaillé et du programme des activités prévues pour
I'année en cours,

= tenir a la disposition de la métropole tous les éléments financiers permettant de
mesurer la bonne exploitation des activités financées,

Le respect des présentes prescriptions est impératif. A défaut, la métropole pourra
suspendre le versement de la subvention, voire demander le remboursement des
acomptes déja versés.

La métropole se réserve le droit de procéder a des points d'étapes réguliers avec
I’Association « Jeunesse Inter Services » afin de pouvoir mesurer I'état d’avancement des
actions subventionnées. Dans cet esprit, I'Association « Jeunesse Inter Services » de la
Crau s’engage a mettre a disposition de la métropole tous les éléments nécessaires a ce
travail d’évaluation.

ARTICLE 4 : Evaluation de I’action

Les parties s’engagent mutuellement a procéder 3 la fin de 'année a une évaluation de
I'action et de la programmation sur des critéres a la fois quantitatifs (fréquentation, ...) et
qualitatifs (retombées économiques ou médiatiques des actions, ...),



ARTICLE 5 : La durée de I'engagement de la métropole TPM

La présente convention est conclue pour 'année 2023.

ARTICLE 6 : L'engagement comptable et le versement de la subvention

Le montant de la subvention pour I'année 2023 est arrété a 10 000 €. 1l est imputé sur le
budget métropolitain de I'exercice 2023.

Le comptable assignataire est le trésorier de Toulon.

La subvention sera mandatée et payée dans le respect des régles applicables a la
comptabilité publique des collectivités territoriales. Son montant sera crédité sur le compte
ouvert au nom de I'Association « Jeunesse Inter Services » au terme d'un virement
bancaire représentant le montant total de la subvention.

ARTICLE 7 : Les modifications a la convention

La présente convention pourra étre modifiée par avenant.

ARTICLE 8 : Les obligations de I’Association « Jeunesse Inter Services »

L’Association « Jeunesse Inter Services » s’engage :

- 4 adopter un cadre budgétaire et comptable conforme aux dispositions au réglement n°
99-01 du 16 février 1999 du Comité de Réglementation comptable et a faire approuver ses
comptes par ses organes compétents.

- a ventiler les différentes catégories de ressources et apporter toutes précisions
nécessaires pour faciliter le suivi de I'emploi des subventions métropolitaines,

- a valoriser et préciser les mises a disposition de personnes, de biens meubles et
immeubles en annexe des comptes annuels, et ce d'ou qu'elles proviennent,

- a fournir dans les six mois suivant la cloture de l'exercice :

* le compte rendu financier des actions soutenues par Toulon Provence
Méditerranée. Ce compte rendu atteste de la conformité des dépenses effectuées a 'objet
de la subvention,

* les bilans et compte de résultats et leurs annexes, certifiés conformes soit par le
commissaire aux comptes de l'association lorsque celle-ci est tenue de désigner un
commissaire aux comptes, soit par le Président de I'association, lorsque celle-ci n'est pas
tenue de désigner un commissaire aux comptes,

- & faciliter le controle, par les services de la métropole, de la réalisation des objectifs
précités et I'accés aux documents administratifs et comptables,

- a respecter le calendrier et les supports d'information établis par les services de la
métropole au titre de la préparation budgétaire,

- & faire apparaitre sur tous ses documents informatifs ou promotionnels le soutien apporte
par la métropole en prenant contact avec la Direction de la communication de Toulon
Provence Méditerranée.

Article 9 : Divers

L’Association « Jeunesse Inter Services » fera par ailleurs son affaire :

- du respect, pour toutes ses activités, des régles de sécurité,
- de la mise en place du programme d’activités 2023.
- de la promotion de la commune de la Crau.



ARTICLE 10 : La résiliation de la convention

En cas de non-respect par l'une des parties des obligations réciproques convenues a la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre par I'envoi d'une
lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure et restée
infructueuse pendant un délai d'un mois.

ARTICLE 11 : Le reversement d'une partie de la subvention en cas de non-respect
des obligations de I'association

En cas de non-respect par I'Association « Jeunesse Inter Services » de ses engagements
ou en cas de résiliation intervenant dans les cas fixés par l'article précédent, celle-ci
reversera a la métropole Toulon Provence Méditerranée les sommes non utilisées ainsi
que les sommes utilisées pour des dépenses n'entrant pas dans le cadre de la présente
convention.

ARTICLE 12 : Le tribunal compétent en cas de litige

En cas de désaccord entre les parties, le Tribunal Administratif de Toulon sera seul
compétent pour trancher les litiges relatifs a l'interprétation ou a I'exécution de la présente
convention.

ARTICLE 13 : La léqgalité de la convention et sa notification

La présente convention ne sera exécutoire qu'aprés avoir regu le visa de légalité de la
Préfecture du Var et aprés notification I'Association « Jeunesse Inter Services » de la
Crau.

ARTICLE 14 : Annexe

La présente convention comporte une annexe :
- Attestation Contrat d’Engagement Républicain (CER)

Cette annexe fait partie intégrante de la présente convention

Fait a Toulon, le

Le Président de la Métropole La Présidente de I’Association
« Toulon Provence Méditerranée » « Jeunesse Inter Services »
Jean-Pierre GIRAN Florence LEBLOND



METROPOLE
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Contrat d’Engagement Républicain

Décret no 2021-1947 du 31 décembre 2021 pris pour I'application de Farticle 10-1 de la loi N° 2000-
321 Du 12 avril 2000 et approuvant le contrat d’engagement républicain Des associations et
fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un agrément de 'Etat

L'importance des associations et des fondations dans la vie de la Nation et leur contribution a l'intérét
général justifient que les autorités administratives décident de leur apporter un soutien financier ou
matériel. 1| en va de méme pour les fédérations sportives et les ligues professionnelles.
L'administration, qui doit elle-méme rendre des comptes aux citoyens, justifier du bon usage des
deniers publics et de la reconnaissance qu'elle peut attribuer, est fondée a s'assurer que les organismes
bénéficiaires de subventions publiques ou d'un agrément respectent le pacte républicain.

A cette fin la loi n° 2021-1109 du 24 ao(t 2021 confortant le respect des principes de la Républigue a
institué le contrat d'engagement républicain.

Conformément aux dispositions des articles 10-1 et 25-1 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative
aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations, le présent contrat a pour objet de
préciser les engagements que prend toute association ou fondation qui sollicite une subvention
publique ou un agrément de I'Etat. Ainsi, I'association ou la fondation « s'engage (...) G respecter les
principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne humaine ainsi que les symboles
de la République (...) », « & ne pas remettre en cause le caractére laique de la République » et « a
s'abstenir de toute action portant atteinte a l'ordre public ».

Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutionnellement reconnues,
notamment la liberté d'association et la liberté d'expression dont découlent la liberté de se réunir, de

manifester et de création.

ENGAGEMENT N° 1 : RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

Le respect des lois de la République s'impose aux associations et aux fondations, qui ne doivent
entreprendre ni inciter & aucune action manifestement contraire a la loi, violente ou susceptible
d'entrainer des troubles graves a I'ordre public.

L'association ou la fondation bénéficiaire s'engage a ne pas se prévaloir de convictions politiques,
philosophiques ou religieuses pour s'affranchir des régles communes régissant ses relations avec tes
collectivités publigues.

Elle s'engage notamment a ne pas remettre en cause le caractére laique de la République.



ENGAGEMENT N° 2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

L'association ou la fondation s'engage a respecter et protéger la liberté de conscience de ses membres
et des tiers, notamment des bénéficiaires de ses services, et s'abstient de tout acte de prosélytisme
abusif exercé notamment sous Jla contrainte, la menace ou la pression.
Cet engagement ne fait pas obstacle a ce que les associations ou fondations dont I'objet est fondé sur
des convictions, notamment religieuses, requiérent de leurs membres une adhésion loyale a I'égard
des valeurs ou des croyances de I'organisation.

ENGAGEMENT N° 3 : LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION

L'association s'engage a respecter la liberté de ses membres de s'en retirer dans les conditions prévues
a l'article 4 de la loi du 1er juillet 1901 et leur droit de ne pas en étre arbitrairement exclu.

ENGAGEMENT N° 4 : EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

L'association ou la fondation s'engage & respecter I'égalité de tous devant la loi.
Eile s'engage, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers, 4 ne pas
opérer de différences de traitement fondées sur le sexe, l'orientation sexuelle, l'identité de genre,
I'appartenance réelle ou supposée a une ethnie, une Nation, une prétendue race ou une religion
déterminée qui ne reposeraient pas sur une différence de situation objective en rapport avec I'objet
statutaire licite qu'elle poursuit, ni cautionner ou encourager de telles discriminations.
Elle prend les mesures, compte tenu des moyens dont elle dispose, permettant de lutter contre toute
forme de violence a caractére sexuel ou sexiste.

ENGAGEMENT N° 5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE

L'association ou la fondation s'engage & agir dans un esprit de fraterité et de civisme.
Dans son activité, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers,
F'association s'engage a ne pas provoquer a la haine ou 3 la violence envers quiconque et a ne pas
cautionner de tels agissements. Elle s'engage a rejeter toutes formes de racisme et d'antisémitisme.

ENGAGEMENT N° 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE

L'association ou la fondation s'engage a n'entreprendre, ne soutenir, ni cautionner aucune action de
nature a porter atteinte a la sauvegarde de la dignité de la personne humaine.
Elle s'engage & respecter les lois et réglements en vigueur destinés & protéger la santé et l'intégrité
physique et psychique de ses membres et des bénéficiaires de ses services et ses activités, et & ne pas
mettre en danger la vie d'autrui par ses agissements ou sa négligence.
Elle s'engage a ne pas créer, maintenir ou exploiter la vulnérabilité psychologique ou physique de ses
membres et des personnes qui participent & ses activités & quelque titre que ce soit, notamment des
personnes en situation de handicap, que ce soit par des pressions ou des tentatives d'endoctrinement,
Elle s'engage en particulier & n'entreprendre aucune action de nature 3 compromettre le
développement physique, affectif, intellectuel et social des mineurs, ainsi que feur santé et leur
sécurité,



ENGAGEMENT N° 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE

L'association s'engage a respecter le drapeau tricolore, I'hymne national, et la devise de la République.

..........................................................................................................................

- Reconnais avoir pris connaissance du présent Contrat d’Engagement Républicain et en
accepter les termes, le faire connaitre aux membres de I'association et a I'afficher dans les
locaux utilisés,

- M'engage a informer la Métropole TPM des manquements & ces principes dont nous
pourrions avoir connaissance.

- Atteste étre informé(e) que le non-respect de ces dispositions et des termes du Contrat
d’Engagement Républicain entraineront soit le refus de I'attribution de la subvention soit, si
elle a déja fait 'objet d'une décision d'attribution, le retrait de celle-ci et la restitution des
sommes verseées.

le.Jo Féorer 1> 21 le Craw

Lu et approuvé, bon pour engagement,
e G
Nom et prénom du représentant légal de I'association (=oND QLO reLe Prendedt

- Association Jeunesse Inter Services -

Signature “Espace Pluriel” - Bd de la République - #3260 La Crau
<~ 04 94 57 81 94 - & 04 94 01 36 98

@ association@jis-lacrau.com ht{p:Hvm--.v.jis-laua_u.com/
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