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N° DP 24/323 DECISION DU PRESIDENT

ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT
DE 15 000 € A L'ASSOCIATION PEGASE POUR LA GOUVERNANCE
DU POLE SAFE - ANNEE 2024

Le Président de la Métropole

VU le Code Général des collectivités territoriales,

VU le décret n°2017-1758 du 26 décembre 2017 portant création de la Métropole
Toulon Provence Méditerranée,

VU Ia délibération n°23/05/078 du 4 mai 2023 portant délégations au Président et au
Bureau,

VU ravis favorable de la Commission « Attractivité Economique et Développement
Numérique » du 4 avril 2024,

CONSIDERANT la demande de l'association « PEGASE » pour l'octroi d’'une
subvention de Toulon Provence Méditerranée d’'un montant de 15 000 € au titre de la
gouvernance du Pdle SAFE en 2024,




CONSIDERANT que le Péole S.A.F.E. regroupe prés de 500 adhérents (donneurs
d'ordre de rang mondial, entreprises publiques, ETI, PME, organismes de recherche,
clients utilisateurs) et figure parmi les 10 plus importants pdles de compétitivité et
qu’il est positionné sur quatre domaines d'activité stratégiques : aéronautique,
spatial, sécurité et défense qui représentent chacun une filiére industrielle structurée,

CONSIDERANT que les défis prioritaires dans ces filiéres sont :
- La résilience industrielle et territoriale,
- La transition et la sécurité numérique,
- La performance énergétique et environnementale,
- Les mobilités durables et les systéemes autonomes,

CONSIDERANT que le role du pdle SAFE est de :
- Animer et coordonner les filiéres,
- Developper des solutions collectives et multidisciplinaires au profit des
entreprises et des territoires,

CONSIDERANT que la stratégie globale du Pole SAFE repose sur les axes
suivants :

- L'innovation technologique et d'usage ainsi que la performance industrielle,
économique, écologique et RSE des entreprises des filiéres : aérospatiale,
sécurité et défense,

- La construction d'un écosystéme ancré sur les territoires au service de la
compétitivité des entreprises,

CONSIDERANT que le programme d’action du Pdle SAFE sera le suivant en
2024 :

Axe Innovation :

La mission du P6le est de monter, de faire financer et de valoriser des projets de
recherche et développement permettant le développement des filieres et des
acteurs.

Ses objectifs pour 2024 sont de labelliser 45 projets et d’obtenir un montant total de
financement de 50 M€, d’accompagner 20 PME/ETI sur le montage de projets
européens, de déposer 5 projets européens et de mener 20 actions de mise en
relation Grands Groupes et PME lors des sourcing technologiques. L'année 2024
sera orientée vers les nouveaux appels a projets «France 2030 » et vers le
programme « Horizon Europe ».

Le Péle aidera ses adhérents dans la valorisation de leurs nouveaux produits et
services via 'innovation collaborative.

Au niveau national, le Pdle participera activement a la structuration d’'un Accélérateur
d’Innovation pour la Sécurité Civile,




Axe International :

- SAFE jouera un rdle d'appui collectif et d’animation sur les grands salons
internationaux : Eurosatory, Eurofed (Défense et Sécurité) et a CRISIS
(conférence internationale traitant de la Ville et des transports de demain),

- Dans le domaine des incendies de forét, SAFE est coordonnateur du réseau
franco-australien de recherche et d’innovation. A ce titre, il organisera, en
2023, une mission sur place au profit des adhérents intéressés,

- Le‘pdle consolidera un inventaire dynamique des dispositifs d'installation afin
d’en faire la promotion auprés des entreprises susceptibles d’envisager une
relocalisation de leurs activités industrielles en France et plus particulierement
en Région Sud,

Axe Europe :
SAFE poursuivra sa stratégie de renforcement de ses liens via la participation a des

événements inter-clusters, a la contribution et la participation au réseau régional Sud
Europe Innovation pour renforcer les échanges de bonnes pratiques, les synergies
des adhérents et leur visibilité.

Axe Emploi-Formation :

Le podle participera au développement de la connaissance des besoins en
compétences des TPE/PME afin d’anticiper les besoins en formation notamment
dans les secteurs en développement ou en tension au niveau local,

CONSIDERANT Ia convention de subventionnement, ci-jointe,

DECIDE

ARTICLE 1

D’ALLOUER 3 r'association « PEGASE » une subvention de 15 000 € pour la
gouvernance du Pdle SAFE au titre de 'année 2024.

ARTICLE 2

D’APPROUVER les termes de la convention ci-jointe selon lesquels I'association
« PEGASE » s’engage notamment a communiquer, réguli€rement, a Toulon
Provence Méditerranée des bilans intermédiaires de son activité sur le territoire de la
Métropole.

ARTICLE 3

DE SIGNER Ia convention, ci-annexée.



ARTICLE 4

D’INSCRIRE le montant de la subvention au budget principal 2024, article 65748,
opération 15.

7 AYR. 2024
La présente Décision sera it A 1 ; .
Fait a Toulon, le (///\T‘IO\“\
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METROPOLE

TouLON
PROVENCE
MEDITERRANEE

CONVENTION DE DE SUBVENTIONNEMENT
ENTRE
LA METROPOLE TOULON PROVENCE MEDITERRANEE ET
L’ASSOCIATION PEGASE
GOUVERNANCE DU POLE DE COMPETITIVITE SAFE
ANNEE 2024

La Métropole Toulon Provence Méditerranée représentée par son président, Jean-Pierre
GIRAN agissant en vertu de la décision Président n° DP  du 2024 ci-aprés désignée
Métropole Toulon Provence Méditerranée,

D’une part,

ET

L’Association PEGASE, ayant son sieége Batiment Henri Poincaré — Domaine du Petit Arbois
— Avenue Louis Philibert - 13545 AIX EN PROVENCE cedex, représentée par son Président,
Monsieur Riadh CAMMOUN,

D’autre part,
Article 1°" - Exposé des motifs

Le Péle S.AF.E. regroupe prés de 500 adhérents (donneurs d'ordre de rang mondial,
entreprises publiques, ETIl, PME, organismes de recherche, clients utilisateurs) et figure parmi
les 10 plus importants pdles de compétitivité. Il est positionné sur les secteurs aéronautique
et spatial, sécurité, défense, risques et résilience environnementale.

Les défis prioritaires dans ces filiéres sont :
e La résilience industrielle et territoriale ;

« La transition et la sécurité numérique ;
e La performance énergétique et environnementale ;
¢ Les mobilités durables et les systémes autonomes.

Le role du pole SAFE estde :
e Animer et coordonner les filiéres ;

o Développer des solutions collectives et multidisciplinaires au profit des entreprises et
des territoires ;
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La stratégie globale de SAFE repose sur les axes suivants :
- L'innovation technologique et d'usage ainsi que la performance industrielle,
economique, écologique et RSE des entreprises des filiéres : aérospatiale, sécurité et
défense.

- La construction d'un écosystéme ancré sur les territoires au service de la compétitivité
des entreprises.

Article 2 — Engagement de I’association
L'association s'engage a mener le programme d'actions suivant en 2024 :

Axe Innovation :

La mission du Péle est de monter, de faire financer et de valoriser des projets de recherche et
développement permettant le développement des filiéres et des acteurs.

Ses objectifs pour 2024 sont de labelliser 45 projets et d’obtenir un montant total de
financement de 50 M€, d’accompagner 20 PME/ETI sur le montage de projets européens, de
déposer 5 projets européens et de mener 20 actions de mise en relation Grands Groupes et
PME lors des sourcing technologiques. L'année 2024 sera orientée vers les nouveaux appels
a projets «France 2030 » et vers le programme « Horizon Europe ».

Le Pdle aidera ses adhérents dans la valorisation de leurs nouveaux produits et services via
l'innovation collaborative.

Au niveau national, le Pole participera activement a la structuration d’'un Accélérateur
d’Innovation pour la Sécurité Civile.

Il continuera le développement des partenariats avec les acteurs scientifiques et
technologiques de la région afin notamment d’approfondir les liens entreprises/académiques.

SAFE participera aux démarches de la Région sur les sujets d'intelligence artificielle et de
cybersécurité.

Axe International :

- SAFE jouera un rdle dappui collectif et d’animation sur les grands salons
internationaux : Eurosatory, Eurofed (Défense et Sécurité) et a CRISIS (conférence
internationale traitant de la Ville et des transports de demain) ;

- Il renforcera ses collaborations avec TEAM SUD EXPORT, les syndicats
professionnels et les acteurs clé des filieres (GICAT, GIFAS), Business France ;

- Le Pdle poursuivra les partenariats entre clusters actifs a I'échelle européenne sur les
filieres sécurité et spatial ;

- Dans le domaine des incendies de forét, SAFE est coordonnateur du réseau franco-
australien de recherche et d’'innovation. A ce titre, il organisera, en 2023, une mission
sur place au profit des adhérents intéressés.

- Le pdle consolidera un inventaire dynamique des dispositifs d’installation afin d’en faire
la promotion auprés des entreprises susceptibles d’envisager une relocalisation de
leurs activités industrielles en France et plus particuliérement en Région Sud.

Axe Europe :
SAFE poursuivra sa stratégie de renforcement de ses liens via la participation & des
evénements inter-clusters, a la contribution et la participation au réseau régional Sud Europe
Innovation pour renforcer les échanges de bonnes pratiques, les synergies des adhérents et
leur visibilité.

Axe Emploi-Formation :

Il s’agira de renforcer la connaissance précise des besoins en compétences des TPE/PME
afin d'anticiper les besoins en formation notamment dans les secteurs en développement ou
en tension au niveau local.
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SAFE proposera de nouvelles approches de capitalisation et de valorisation des compétences
notamment au travers d’actions relatives a la qualité de vie au travail.

Article 3 — L’engagement de la Métropole Toulon Provence Méditerranée

Sur la base du budget prévisionnel de fonctionnement de l'association PEGASE pour
I'exercice 2024 ci-joint, la Métropole Toulon Provence Méditerranée s’engage a soutenir
financiérement I'association PEGASE, au cours de I'exercice 2024, a hauteur de 15 000 euros.

Article 4 — Modalités de versement

La participation financiére de 15000 € sera versée a I'Association PEGASE selon les
modalités suivantes :

- 70 % a la signature de la présente convention, soit 10 500 €.
- Le solde, soit 4 500 €, sur présentation des documents suivants, en deux exemplaires :
o Etat récapitulatif des dépenses et des recettes du programme annuel réalisé
par le bénéficiaire, signé par le Président et le Trésorier ;
o Compte rendu d’activités évaluant I'impact du programme subventionné ;
o Procés-verbal de I'approbation des comptes de lI'exercice 2024 (dépenses et
recettes) tels qu’ils ont été présentés devant le Conseil d’Administration, visés
par le Président et certifiés par le Commissaire aux comptes.

Tous ces documents devront étre adressés la Métropole Toulon Provence Méditerranée a la
fois en format papier et format numérique (PDF recommandé). L'association PEGASE
s’engage sur la conformité des versions envoyées.

Dans le cas oU, aprés vérification des comptes de I'association PEGASE, le montant réel des
dépenses serait inférieur au montant prévu dans le budget prévisionnel, le solde a verser sera
calculé au prorata des dépenses réellement engagées et payées par I'Association PEGASE.

Article 5 — Obligations de I’Association PEGASE

L’Association PEGASE s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au
plan comptable général révisé et a tenir I'enregistrement de ses engagements.

L'Association PEGASE s’engage a communiquer a Toulon Provence Méditerranée, au plus
tard le 30 juin 2025, le compte d’emploi de la subvention attribuée accompagné du rapport
d’activités de I'année écoulée et du rapport financier.

L’Association PEGASE s’engage a fournir a la Métropole Toulon Provence Méditerranée une
copie du bilan et du compte de résultats 2024 et leurs annexes, certifiés conformes par le
Commissaire aux Comptes de I'Association PEGASE.

L’Association PEGASE s'engage a fournir & la Métropole Toulon Provence Méditerranée un
document mettant en exergue la valeur ajoutée apportée par le soutien financier de Toulon
Provence Méditerranée en termes d’accompagnement du développement d’entreprises
situées sur le territoire de Toulon Provence Méditerranée, d’organisation et de participation(s)
a des salons ou événements ou de toute autre action ayant contribué au rayonnement de
Toulon Provence Méditerranée. Il s'agira notamment du développement du chiffre d'affaires et
de la création d'emplois sur Toulon Provence Méditerranée.
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En matiére de communication, 'Association PEGASE s’engage a faire apparaitre sur tous ses
documents informatifs ou promotionnels le soutien apporté par la Métropole Toulon Provence
Méditerranée pour la gouvernance du Pole SAFE, en utilisant le logo TPM en vigueur, |a charte
graphique étant consultable et téléchargeable sur le site internet www.metropoletpm.fr et a
faire parvenir a la Métropole au moins un exemplaire de chaque support diffusé.

De plus, I'Association PEGASE s’engage a informer par courrier ou par tout autre support, ses
partenaires situés sur le territoire de la Métropole que Toulon Provence Méditerranée participe
financiérement a hauteur de 15 000 € aux actions menées.

Article 6 — Durée et résiliation de la convention

Cette convention est conclue a compter de sa notification et prendra fin a la date du
mandatement du solde.

En cas de non-respect de tout ou partie des engagements réciproques inscrits dans la
présente convention, celle-ci pourra étre considérée comme résiliée de plein droit par I'une ou
l'autre des parties a I'expiration d'un délai de trente jours suivant I'envoi par I'une ou l'autre
des parties d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure
d’avoir & exécuter lesdits engagements.

Article 7 — Reversement de la subvention en cas de non-respect des obligations de
I’Association PEGASE

En cas de non-respect par I'Association PEGASE de ses engagements, celle-ci reversera a la
Métropole Toulon Provence Méditerranée les sommes non utilisées ainsi que les sommes
utilisées pour des dépenses n’entrant pas dans la présente convention.

En cas de non réalisation des actions du fait de 'Association PEGASE celle-ci reversera la
totalité des sommes versées par la Métropole Toulon Provence Méditerranée.

Article 8 - Politique de gestion des données personnelles

Les données personnelles, collectées dans le cadre de linstruction et de I'exécution des
dossiers de subvention, font I'objet d’'un traitement et nous nous engageons a ce que la
collecte et le traitement de ces données soient conformes a la réglementation applicable en
matiére de données a caractére personnel (Réglement UE 2016/679 du 27 avril 2016 relatif a
la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére
personnel, et Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et
aux libertés).

Collecte et utilisation des données

Des informations sur votre identité et sur votre réle au sein de I'association, des informations
financiéres ou personnelles, en fonction de la nature de votre demande, sont collectées.
Elles sont obligatoires pour le traitement de votre demande afin d’étudier précisément vos
droits. En cas de refus, la demande ne pourra pas étre traitée.

Finalité du traitement des données personnelles

Dans le cadre du traitement de demande de subvention, la Métropole Toulon Provence
Méditerranée collecte vos données pour les usages suivants : instruction et suivi d’exécution
des demandes de subvention dans le cadre d'actions relevant de la compétence
développement économique

Destinataires des données personnelles

Les données collectées et enregistrées sont destinées aux services qui traitent votre
demande, aux membres de la commission développement économique, et si nécessaire, aux
services compétents en matiére de mandatement financier.
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Conservation des données personnelles
Les données et justificatifs collectés seront conservés pendant 4 années pour la partie

instruction et suivi de I'exécution. Les durées de conservation en matiére de mandatement
correspondent aux obligations légales en vigueur pour les questions de comptabilité publique.

Sécurité des données personnelles

Pour garantir un respect optimal de votre vie privée, la Métropole Toulon Provence
Méditerranée prend toutes mesures appropriées, pour assurer la sécurité et la confidentialite
de vos données a caractére personnel en vue de les protéger contre toute perte, destruction
accidentelle, altération et accés non autorisés.

Droit d'accés, de modification, de rectification

Vous disposez d'un droit d’accés, de rectification et de suppression des données vous
concernant.

Ce droit peut étre exercé a tout moment directement :

- Par courriel : donnees_personnelles@metropoletpm.fr

- Par courrier postal a : M. le Délégué a la Protection des Données — Métropole TPM, 107 bd,
Henri Fabre, CS 30536, 83041 Toulon Cedex 9

Toutefois, les demandes d’effacement sont assujetties aux politiques internes en matiére de
communication et de conservation de l'information, et aux obligations applicables prévues par
la loi.

En cas de difficulté en lien avec la gestion de vos données personnelles, vous pouvez adresser
une réclamation auprés de la CNIL :

- Sur le site Internet de la CNIL : https://www.cnil.fr/fr/plaintes

- Par courrier postal a : CNIL — 3 Place de Fontenoy — TSA 80715 — 75334 Paris Cedex 07

Article 9 — Tribunal compétent en cas de litige

En cas de désaccord entre les parties, le Tribunal Administratif de Toulon sera seul compétent
pour trancher les litiges relatifs a I'interprétation ou a I'exécution de la présente convention.

Fait en trois exemplaires originaux, en francais, de cing pages chacun

A Toulon, le
Pour I'Association PEGASE Pour la Métropole
Toulon Provence Méditerranée
Le Président Le Président
Riadh CAMMOUN Jean-Pierre GIRAN
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Budget 2024 Animation et gouvernance du péle SAFE (CATEGORIE A & B)

Intitulé des dépenses TOTALA&B A B Ressources TOTALA&B A B
60 - Achats 185121 45035| 140086 74 - Subventions
604 - Etudes et prestations diverses 178 951 43272 135680
605 - Achats de matériels,
équipements 0 0 0 Etat 105 000 105 000
606 - Achats .. fournitures 6170 1763 4 407
607 - Achats de marchandises AID 105 000 105 000
0
61 - Services extérieurs 114 396 32 685 81712 0
611 - Sous traitance générale 0 0 0
613 - Locations bureaux 73522 21006 52 516 [}
614 - Charges locatives 10797 3085 7712
615 - Entretien et réparation 23650 6 757 16 893 Union Européenne 0 0 0
616 - Assurance 6427 1836 4591 Région SUD 440 000/ 180 000 260 000
Région SUD Part Etat 323 603 260 000 63 603
617 - Etudes et recherche o 0 0 Dont Nouvelle demande Action co 0
618 - Divers 0 0 0
ADEME (1]
62 - Autres services extérieurs 198 015 80955 117 060
621 - Personnel détaché 8331 8 331 0
622 - Rémunérations d'intermédiaires & 28792 8 226 20 566
623 - Publicité, public., relations publigu 72 000 20 000 52 000
625 - Déplacements, missions et récep 77 581 41 166 36 415
626 - Frais postaux et frais de télécom. 9 255 2644 6610 EPCI 141720 63 000 78 720
627 - Services bancaires 0 0 0 Aix Marseille Métropdle 59 500 20 500 39 000
628 - Adhésion 2057 588 1469 0 0 0 0
635 - Impots et charges 2416 690 1726 Ville Istres 17 500 17 500 0
0 0 0 0
64 - Charges de personnel 966 621 343 048| 623 573 Toulon Provence Méditerranée 15 000 10 280 4720
641 - Rémunérations de personnel 637 970 226 412 411558 CASA 34720 9720 25 000
645 - Charges sociales 328 651 116 636 212015 COGA 0 0 0
0 0 0 0
65 - Autres charges de gestion courante 0 0 0 0 0 0
0 0
Provence Verte 0 0 0
66- Charges financiéres 0 0 0 CAPL 15 000 5 000 10 000
661 - Charges d'intéréts 0 0 Total des financements publics 1010 323| 503 000 507 323
68 - Dotations Autofinancement 458 303 0 458 303
aux amortissements et aux provisior| 2057 588 1469 Prestations de services 178 000 178 000
681 - Dotations aux amortissements 4000 588 1469 Ventes de marchandises 0 0
et aux provisions Cotisations 280 303 0 280 303
Contributions en nature 228 000 3000 225 000
Emplois des contributions en nature 228 000 3000, 225000 Valorisation du bénévolat 228 000 3000 225 000
Bénévolat 228 000 3000| 225000 Dons en nature
Locaux et matériels 0 0 Prestations
Prestations 0 0
Total dépenses 1 696 626 506 000 1 190 626 Total ressources 1 696 626 506 000] 1190 626
0 0 0 0 0

Fait a Aix en Provence, le 28 Septembre 2023

Riadh CAMMOUN, Président
Par délégation
André SOULAGE, Directeur Général




