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Méditerranée

N° DP 25/699 ' DECISION DU PRESIDENT

AVENANT N°4 AU MARCHE 111RL22 - MAITRISE D'CEUVRE POUR
LA REHABILITATION GLOBALE DE L'OPERA DE TOULON

Le Président de la Métropole

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU rarticle R2194-6-2° : Le marché peut étre modifié lorsqu’un nouveau titulaire se
substitue au titulaire initial dans le cas d'une cession du marché, a la suite d'une
opération de restructuration du titulaire initial,

VU le décret n° 2017-1758 en date du 26 décembre 2017 portant création de la
Métropole Toulon Provence Méditerranée,

VU la délibération n° 23/05/078 du 4 mai 2023 portant délégations au Président et
au Bureau,



VU le marché ordinaire n°111RL22 portant sur la maitrise d'ceuvre pour la
réhabilitation globale de I'opéra de Toulon pour un montant de 3 030 258,79 € HT
(mission de base : 2 797 153,79 € HT + missions complémentaires : 233 105.00 €
HT) notifieé le 10/11/2022 au groupement conjoint constitué de : FABRICA
TRACEORUM / ARTSCENO/ / CINFORA/ CM ECONOMISTES / ECOBIS/ CHEMIN
CRITIQUE / ROUCH ACOUSTIQUE / 12C / 818" / ATELIER THIERRY MARTEL /
APAVE SUDEUROPE (ASE) pour une durée de 72 mois, hors période d'arrét, a
compter de l'ordre de service de démarrage des prestations,

VU le projet d’avenant n°4, ci-annexé,

CONSIDERANT qu'a la demande du Ministére de la transition écologique et
solidaire, le Groupe APAVE, en tant qu’acteur « tiers de confiance » a di adapter son
organisation pour séparer juridiguement ses activités relevant du secteur de la
construction de ses autres activités,

CONSIDERANT que la société APAVE SUD EUROPE a été scindée en deux
entités juridiques distinctes : APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION
France et APAVE EXPLOITATION France,

CONSIDERANT qu'il devient nécessaire de transférer la mission Qualité
Environnementale BDM a hauteur de 44 023.12 euros HT des prestations
concernées a la société APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION France,

CONSIDERANT que cette modification est sans incidence sur les délais du
marché,

DECIDE

ARTICLE 1

DE SIGNER ravenant n°4 au marché 22MOEOQ1 portant sur le transfert de la
mission CTC a la société APAVE INFRASTRUCTURESE CONSTRUCTION.

ARTICLE 2

DE DIRE que I'avenant prend effet & compter de la date de sa notification.



ARTICLE 3

DE DIRE que I'avenant est sans incidence sur les délais du marché.

La présente Décision sera

Fait a Toulon, le 2 3 JU'MZ.ZS
. transmise a Monsieur le Préfet

' reproduite sur le Registre ouvert a cet effet Jean-Pierre GIRAN
J affiché sur les panneaux destinés a cet effet

] communiquée sous forme de donner acte du Conseil
Métropolitain lors de sa prochaine séance







METROPOLE

TouLoN
PROVENCE
MEDITERRANEE

www.metropoleTPM.fr

111RL22 - Avenant 4

MARCHE N°111RL22 - 22410

Objet : MAITRISE D’CEUVRE POUR LA REHABILITATION GLOBALE DE

L’OPERA DE TOULON

AVENANT N° 4

A - RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE MARCHE

Etablissement Public :

Direction :
Service :

Titulaire initial du marché :

Date de notification :

Durée du marché :

Année d’exécution du marché :

Montant du marché:

Objet Avenant 1 :

Imputation budgétaire :

Annexes :

Métropole Toulon Provence Méditerranée, représentée
par Monsieur Jean-Pierre GIRAN, Président en exercice ;
Direction Générale des Services Technigques

Direction des Constructions

APAVE SUDEUROPE SAS

10/11/2022
72 mois
3eme année

3030 258,79€ HT {mission de base : 2 797 153,79€ HT +
missions complémentaires : 233 105.00 € HT)

Cession d'activités de APAVE SUDEUROPE & APAVE
INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION France

Budget principal culture — N° Opération : 22135 - 2022 et
suivants

RIB

KBIS
POUVOIR
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111RL22 - Avenant 4

ENTRE LES SOUSSIGNES

Jean-Pierre GIRAN, Président, agissant au nom et pour le compte de la Méfropole Toulon Provence
Méditerranée,

D'une parf,
Ef

HAIDAR Nadim, agissant au nom et pour le compte de Apave INFRASTRUCTURES ET
CONSTRUCTION France

D'autre part,

IL A ETE ENTENDU ET CONVENU CE QUI SUIT :

' B - OBJET DE L'AVENANT 4

Article 1 : Rappel du contexte et objet du marché initial

Le Pouvoir adjudicateur a attribué le marché N° 111RL22 portant sur des prestafions de
maitrise d'ceuvre pour la réhabilitation globale de l'opéra de Toulon au groupement conjoint
constitué de : FABRICA TRACEORUM / ARTSCENO/ / CINFORA/ CM ECONOMISTES / ECOBIS/
CHEMIN CRITIQUE / ROUCH ACOUSTIQUE / 12C / 8'18" / ATELIER THIERRY MARTEL / APAVE
SUDEUROPE (ASE).

Ala demande du Ministére de la Transition Ecologique : depuis le 1erjanvier 2023 (ci-apres “la Date
de Transfert"), ASE procedera & un apport partiel d'actifs aux entités Apave Exploitation France et
Apave Infrastructures Bt Construction.

Apave Exploitation France reprendra les activités suivantes (ci-apres “les Prestations”) :

e inspection

e Essais et Mesures

e Consell

e Formation

Conformément aux dispositions des articles L12194-1,4° ef R2194-6,2° du code de la commande
publique, relatif aux modifications des marchés en cours et du changement de fitulaire, les Parties
ont convenu ce qui suit.

Article 2 : Objet et justification du présent avenant

Le présent avenant a pour objet de scinder le Marché et fransférer les Prestations relevant
des infrastructures et de la construction CTC/CSPS/Diagnostics immobiliers & Apave infrastructures
et Construction France qui s'engage a les exécuter aux mémes condifions techniques et
commerciales.
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111RL22 - Avenant 4

Article 3 : Cession

Apave infrastructures et Construction France se substitue d ASE dans tous ses droifs et obligations
pour la réalisation des prestations suivantes : Mission Qualité Environnementale BDM & hauteur de
44 023.12 euros HT suite a l'avenant 3 portant modification de fixation du coUt prévisionnel définitif
des travaux et du forfait définitif.

Le présent avenant s'applique & toutes les prestations effectuées par Apave infrastructures et
Consiruction France, et ce, sans aucune solidarité entre Apave Exploitation France et Apave
infrastructures et construction

Article 4 : Paiement

A compter de la date de fransfert, les reglements devront étre adressés a APAVE Infrastructures
et constfruction France, conformément au RIB annexé au présent avenant.

Article 5 : Application des clauses du contrat modifié

Toutes les clauses du marché initial demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux
dispositions contenues dans le présent avenant 1, lesquelles prévalent en cas de différence.

C - SIGNATURES

Fait & Toulon, le ................ ,

Pour la Métropole Toulon Provence Pour le titulaire
Méditerranée

Pour le Président et par délégation

Le directeur général adjoint des services

Claude WEISSE Nadim HAIDAR

Nadim &
HAI DARw"“

[ Robadray
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RELEVES D'IDENTITE BANCAIRE

= SOCIETE GENERALE
RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

TITULAIRE DU COMPTE
APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FR

6 RUE DU GENERAL AUDRAN
92400 COURBEVOIE

DOMICILIATION : MARSEILLE ENTREPRISES (01269)

N° de compte  Clé RIB
00026033088 18

Bangue Guichet
30003 01269

Identification Internationale (IBAN)
IBAN FR76 3000 3012 6900 0260 3308 818

Identification Internationale de la Banque (BIC)
SOGEFRPP

= SOCIETE GENERALE
RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

TITULAIRE DU COMPTE
APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FR

6 RUE DU GENERAL AUDRAN
92400 COURBEVOIE

DOMICILIATION : MARSEILLE ENTREPRISES (01269)

Banque Guichet N° de compte  Clé RIB
30003 01269 00026033088 18

| Identification Internationale (IBAN)

IBAN FR76 3000 3012 6900 0260 3308 818

Identification Internationale de la Banque (BIC)
SOGEFRPP

' = SOCIETE GENERALE

RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

|

[

| TITULAIRE DU COMPTE

I APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FR

6 RUE DU GENERAL AUDRAN
92400 COURBEVOIE

DOMICILIATION : MARSEILLE ENTREPRISES (01269)

N° de compte  Clé RIB
00026033088 18

Banque Guichet
30003 01269

Identification Internationale (IBAN)
IBAN FR76 3000 3012 6300 0260 3308 818

Identification Internationale de la Banque (BIC)
SOGEFRPP

= SOCIETE GENERALE
RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

TITULAIRE DU COMPTE
APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FR

6 RUE DU GENERAL AUDRAN
92400 COURBEVOIE

DOMICILIATION : MARSEILLE ENTREPRISES (01269)

N° de compte  Clé RIB
00026033088 18

Banque Guichet
30003 01269

Identification Internationale (IBAN)
IBAN FR76 3000 3012 6900 0260 3308 818

Identification Internationale de la Banque (BIC)
SOGEFRPP

= SOCIETE GENERALE
RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

TITULAIRE DU COMPTE
APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FR

6 RUE DU GENERAL AUDRAN
92400 COURBEVOIE

DOMICILIATION : MARSEILLE ENTREPRISES (01269)

N° de compte  Clé RIB
00026033088 18

Banque Guichet
30003 01269

Identification Internationale (IBAN)
IBAN FR76 3000 3012 6900 0260 3308 818

Identification Internationale de la Banque (BIC)
SOGEFRPP

= SOCIETE GENERALE

| RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

TITULAIRE DU COMPTE
APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FR

6 RUE DU GENERAL AUDRAN
92400 COURBEVOIE

DOMICILIATION : MARSEILLE ENTREPRISES (01269)

N° de compte Clé RIB
00026033088 18

Banque Guichet
30003 01269

identification Internationale (IBAN)
IBAN FR76 3000 3012 6900 0260 3308 818

Identification Internationale de la Banque (BIC)
SOGEFRPP




92020 NANTERRE CEDEX

N° de gestion 2021B10420

https://controle.infogs ».-ffe.f?komrolg

Extrait Kbis

EXTRAIT D'IMMATRICULATION PRINCIPALE AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

IDENTIFICATION DE LA PERSONNE MORALE

a jour au 9 février 2025

Immatriculation au RCS, numéro

Date d'immatriculation

Dénomination ou raison sociale
Forme juridique

Capital social

- Mention n° 92956 du 16/10/2023

Adresse du siege

Activités principales

Durée de la personne morale
Date de cléture de l'exercice social

903 869 071 R.C.S. Nanterre
05/10/2021

APAVE INFRASTRUCTURES ET CONSTRUCTION FRANCE
Société par actions simplifiée
925 794,00 Euros

Continuation de la société malgré un actif net devenu inférieur a la moitié du
capital social. Décision du 21/06/2023

6 Rue du Général Audran 92400 Courbevoie

Controle technique de toutes constructions, de toutes installations et de tous
éléments d'équipement, tant du stade de constructions neuves que d'ouvrages
existants, pour les comptes de particuliers. d'entreprises et de tous organismes
publics ou privés,

Jusqu'au 05/10/2120

31 décembre

GESTION, DIRECTION, ADMINISTRATION, CONTROLE, ASSOCIES OU MEMBRES

Président
Dénomination
Forme juridigue
Adresse

Immatriculation au RCS, numéro

Commissaire aux comptes titulaire
Dénomination
Forme juridigque
Adresse
Immatriculation au RCS, numéro

APAVE

Société anonyme

6 Rue du Général Audran 92400 Courbevoie
527573 141 RCS Nanterre

ARTHAUD & ASSOCIES AUDIT

Société par actions simplifiée

73 Rue Frangois Mermet 69160 Tassin-la-Demi-Lune
431460 336 Lyon

FUSION(S) OU SCISSION(S) AYANT ENTRAINE UNE AUGMENTATION DE CAPITAL

Mention n° 31318 du 03/04/2023

Apport partiel d'actif soumis au regime des fusions scissions entrainant une
avgmentation du capital & compter du 01/01/2023, Société(s) ayant particips
a lopération : APAVE Mord-Ouest SAS, Société par actions simplifiée i
associé unique, 340 avenue de la Marne 59700 Marcg-en-Barceul (RCS Lille
Meétropole 419 671 425);

APAVE Parisienne SAS, Société par actions simplifiée, 6 Rue du Général
Audran 92400 Courbevoie (RCS Nanterre 393 168 273);

APAVE ALSACIENNE SAS, Société gar actions simplifiée a associé
unique, 2 Rue Thiers 68200 Mulhouse (RCS Mulhouse 301 570 446);

APAVE SUDEUROPE SAS, Société par actions simplifiée a associé unigue,
Zac Saumaty Seon 8 Rue Jean Jacques Vernazza 13322 Marseille |be
Arrondissement Cedex 16 (RCS Marseille 518 720 925)

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ACTIVITE ET A L'ETABLISSEMENT PRINCIPAL

Adresse de l'établissement

Activité(s) exercée(s)

Date de commencement d'activité

R.C.S.Nanterre - 10/02/2025 - 15:12:46

6 Rue du Général Audran 92400 Courbevoie

Contr6le technique de toutes constructions, de toutes installations et de tous
éléments d'équipement, tant au stade de constructions neuves que d'ouvrages
existants, pour les comptes de particuliers, d'entreprises ot de tous organismes
publics ou privés.

28/09/2021
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92020 NANTERRE CEDEX

N® de gestion 2021B 10420

Origine du fonds ou de l'activité

Mode d'exploitation

INMATRICULATIONS HORS RESSORT

Exploitation directe

R.C.S. Bourg-en-Bresse
R.C.S. Saint-Quentin
R.C.S. Soissons

R.C.S. Montlugon
R.CS. Gap

R.C.S. Antibes

R.C.S. Grasse

R.C.S. Foix

R.C.S. Troyes

R.C.S. Carcassonne
R.C.S. Rodez

R.C.S. Aix-en-Provence
R.C.S. Marseille
R.C.S. Caen

R.C.S. Angouléme
R.C.S. La Rochelle
R.C.S. Bourges

R.C.S. Brive

R.C.S. Ajaccio

R.C.S. Bastia

R.C.S. Dijon

R.C.S. Saint-Brieuc
R.C.S. Peérigueux
R.C.S. Besangon
R.C.S. Romans

R.C.S. Evreux

R.C.S. Chartres

R.C.S. Brest

R.C.S. Quimper

R.C.S. Nimes

R.C.S. Toulouse
R.C.S. Bordeaux
R.C.S. Béziers

R.C.S. Montpellier
R.C.S. Rennes

R.C.S. Saint-Malo
R.C.S. Chateauroux
R.C.S. Tours

R.C.S. Grenoble
R.C.S. Lons-le-Saunier
R.C.S. Mont-de-Marsan
R.C.S. Blois

R.C.S. Roanne

R.C.S. Saint-Etienne
R.C.S. Le Puy-en-Velay
R.C.S. Nantes

R.C.S.Nanterre - 10/02/2025 - 15:12:46
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92020 NANTERRE CEDEX

N° de gestion 2021B10420

R.C.S. Saint-Nazaire
R.C.S. Oriéans
R.C.S. Cahors

R.C.S Agen

R.C.S. Mende

R.C.S. Angers

R.C.S. Cherbourg
R.C.S. Reims

R.C.S. Laval

R.C.S. Nancy

R.C.S. Bar-le-Duc
R.C.S. Lorient

R.C.S. Vannes

R.C.S. Metz

R.C.S. Sarreguemines
R.C.S. Nevers

R.C.S. Dunkerque
R.C.S. Valenciennes
R.C.S. Lille Métropole
R.C.S. Beauvais
R.C.S. Compiegne
R.C.S. Alengon
R.C.S. Arras

R.C.S. Boulogne-sur-Mer
R.C.S. Clermont-Ferrand
R.C.S. Bayonne
R.C.S. Pau

R.C.S. Tarbes

R.C.S. Perpignan
R.C.S. Strasbourg
R.C.S. Mulhouse
R.C.S. Lyon

R.C.S. Chalon-sur-Sadne
R.C.S. Mdcon

R.CS. Le Mans
R.C.S. Chambéry
R.C.S. Annecy

R.C.S. Le FHavre
R.C.S. Rouen

R.C.S. Meaux

R.CS. Evry

R.C.S. Pontoise
R.C.S. Versailles
R.C.S. Niort

R.C.S. Amiens

R.C.S. Albi

R.C.S. Castres
R.C.S. Montauban
R.C.S. Fréjus

R.C.S. Toulon

R.C.S.Nanterre - 10/02/2025 - 15:12:46
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92020 NANTERRE CEDEX

N° de gestion 2021810420

R.C.S. Avignon

R.C.S. La Roche-sur-Yon
R.C.S. Poitiers

R.C.S. Limoges

R.C.S. Epinal

R.C.S. Auxerre

R.C.S. Belfort

R.C.S. Bobigny

R.C.S. Pointe-a-Pitre
R.C.S. Cayenne

R.C.S. Saint-Denis de la-Réunion

R.C.S.Nanterre - 10/02/2025 - 15:12:46

Le Greffier

FIN DE L'EXTRAIT
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pave

DELEGATION DE POUVOIRS

Je soussigné Monsieur Philippe MAILLARD, Directeur genéral de la société Apave SA immatriculée au RCS de
NANTERRE sous le numéro 527 573 14 . présidents de |3 socigte APAVE INFRASTRUCTURES ET
CONSTRUCTION FRANCE, socigta par actions simplifice, dont |s siége social est situé & rye du Général Audran —
82400 COURBEVOIE, immatriculée au RCS de NANTERRE sous le numéro 903 889 071 {la « Socigts #), délégue
a.

Monsieur Bruno GSTACH, Dirscteur Genéral de |3 Socidte,

les pouvoirs nécessaires pour assumer, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société et la représenter
dans ses rapports avec les tiers.

Cette délégation est consentie pour la durée des fonctions de directeur général de Monsieur Bruno GSTACH oy
jusqu'a sa dénonciation.

Fait & Courbevoie, le 17 novembre 2022 et signé par voie électronique.

le présent acte par l'intermédiaire de |a plateforme en ligne DocuSign fm.docusign.mm}. chacune des Parties
reconnaissant a cette signature electronigue la méme valeur que sa signature manuscrite el pour conférer date

certaine a celle attribuge 3 |3 signature du présent acte par la plateforme en ligne DocuSign
[ www.docusign.com).

De convention expresse valant convention sur la preuve, les Parties sont convenues de signer électroniguement ]

e = —_______.__,______,—____J
Monsieur Philippe MAILLARD Signature du Délégataire
Représentant de |3 Présidente précédée de la mention manuscrite
« Bon pour acceptation de Ia délégation de
E“‘“““‘ mad by: pouvolirs et de responsabilité »
FABDSCTS0898474 . Bon pour acceptation de Ta

dé]égatior_l de pouvoirs et de
responsabilité.

DocuSigned by:

Brus Edaly

TE1AFERSC96448C. ..

Apave Infrastructures et Construction France - & rue dil Général Audran — 82400 Courbevoie - www.anasve com
SAS au canital de 10 000 nums - BOSE 553 mea | | Neniers - NAF 71305



pave

DELEGATION DE POUVOIRS

ML —,——————

DELEGATION A : Eric WAHL
FONCTION : Directeur des Opérations

Monsieur,

Je soussigné Bruno GSTACH, en ma qualité de Directeur Geénéral de la société Apave Infrastructures
et Construction France, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 903 869 071, dont le siege
social est situé 6 rue du Général Audran — 92400 Courbevoie, (la « Société »),

VOUS DELEGUE, Monsieur Eric WAHL, Directeur des Opérations (« DO »), & compter du
01 janvier 2023, par le présent acte, mes pouvoirs & l'effet d'organiser et de diriger les activités des
agences situées dans votre périmétre géographique de direction, dans le strict respect des dispositions
1égales et réglementaires en vigueur, dans les domaines suivants

» Hygiéne et Sécurité

| Environnement

[ ] Emploi (Législation du travail)

L] Relations Sociales (Instances Représentatives du Personnel)
| Administratif et commercial

= Achat

Vous assumez la responsabilité de la gestion de ’ensemble des activités des agences placées sous votre
autorité. Cette responsabilité recouvre la définition de votre fonction telle qu’elle est décrite dans nos
documents d’organisation qualité applicables dont vous reconnaissez avoir pris connaissance et dont
copie est jointe & la présente délégation.

Ceci implique :
| En matiére d'hygiéne et de sécurité

Il vous appartiendra de mettre en ceuvre et Jd'assurer & chacun le respect, au sein de son périmetre
géographique de direction, de la législation et de laré glementation en maticre d'hygiéne et de sécunté.

A cet effet, vous devrez tout particulierement:

_  metire en ceuvre tous les moyens pour assurer la séourité et protéger la santé des salariés affectes
et travaillant au sein des agences de son périmétre géographique de direction, du personnel
détaché d'autres secteurs de la Société ou du Groupe, du personnel temporaire, des fournisseurs et
sous-traitants, des visiteurs et plus généralement de toute personne présente au sein de votre

périmétre de direction,

Apave Infrastructures et Construction France — 6 rue du Général Audran — CS60123 — 92412 Courbevoie Cedex -
www,apave.com
Tél, 33 (0) 1 45 66 99 44 - Fax 33 (0) 145679047

SASU au capital de 10 000€ - RCS NANTERRE 903 869 071
SIRET : 903 869 071 00014 - APE : 71208 - TVA Intracommunautaire FR64903869071



(Opave

I

metire en place les moyens et lancer Jes actions nécessaires au déroulement du travail dans le
respect des régles de sécurité, tels que les plans de prévention et dossiers sécurité,

prendre toutes mesures ponctuelles, d'urgence ou non, pour assurer la prévention des accidents du
travail,

Vous assurez de la mise en ceuvre des équipements de sécurité,
faire respecter en tous lieyx (chez le client, au sein des agences APAVE, sur les chantiers...) les
dispositions relatives & I'hygiéne et la sécurité et faire prendre toutes mesures disciplinaires a

l'encontre des personnes qui transgresseraient ces régles en sollicitant la Direction des Ressources
Humaines,

vérifier ou faire vérifier que les équipements individuels de sécurité sont effectivement et
correctement utilisés/portés,

maintenir et contrdler en Pemmanence la conformité des matériels, machines et engins utilisés par
les personnes présentes dans les agences APAVE,

s'assurer que le personnel sous votre responsabilité suit les formations pratiques et appropriées en
matiére de sécurité,

veiller au respect des dispositions légales et réglementaires relatives aux conditions de recours 3
la sous-traitance et des entreprises intervenantes,

En matiére de protection de I'Environnement

De la méme fagon, il vous incombe de mettre en ceuvre et d'assurer Je respect des dispositions légales et
réglementaires en matiére de protection de 'Environnement,

A cet effet, il vous appartient tout particuliérement :

-

de respecter et faire Tespecter par le personnel et les intervenants de son périmétre de direction,
l'ensemble des dispositions 1égales et reglementaires applicables en matisre d'environnement et
notamment celles concernant les installations classées, la prevention des risques industriels,
I'élimination des déchets, la protection de I'environnement, des caux, du sol et de I'atmosphére,

de vérifier ou faire vérifier que toutes les installations et €quipements présentent toute séeurite au

regard d'éventuels dangers de pollution et de nuisance,

d'accomplir ou faire accomplir auprés des autorités administratives €t organismes toute démarche
utile & l'obtention de toute autorisation, permis ou visa ainsi qua  leurs modifications et
renouvellements,



F.

( Gpave

Il En matiére d'Emploi (Législation du travail)
Dans le cadre de la présente délégation de pouvoirs, il vous incombe notamment:

- d'exercer la gestion quotidienne du personnel placé sous votre autorité y compris celui détaché
d'autres secteurs de la Société ou du Groupe et, notamment, de faire respecter le réglement
intérieur et le cas échéant d'appliquer le droit disciplinaire en sollicitant la Direction des
Ressources Humaines,

- de respecter et faire respecter les dispositions relatives & I'égalité de traitement et 4 l'absence de
discrimination entre les salariés,

- de veiller 4 l'application des régles relatives aux conditions et 4 la durée du travail, aux repos et
conges,

- de respecter et faire respecter les dispositions ayant trait aux préts de main d'ceuvre illicite, au
délit de marchandage et au travail dissimulé ainsi que celles relatives au travail temporaire et aux
contrats 4 durée déterminée.

IV En mati¢re de Relations Sociales (Instances Représentatives du Personnel)

Votre fonction peut vous conduire & étre le représentant de la Direction 2 I'égard des Représentants de
Proximité (RP) désignés.

A la date de signature de la présente délégation et conformément 4 I'accord collectif en vigueur, vous &tes
notamment chargé de collecter et de répondre aux sujets remontés par les RP. 1l peut également vous
appartenir de participer aux réunions des RP ou toute autre instance représentative du personnel mise en
place au sein de la Société.

Votre attention est attirée sur les conditions particulicres d’emploi des représentants du personnel
bénéficiant d’un statut protecteur défini par la loi.

A cet effet, vous bénéficiez de I’appui du Responsable des Ressources Humaines compétent pour son
périmétre de direction.

Vous étes le garant, dans les formes et délais prévus par le Code du travail, de la tenue et du bon
déroulement des réunions que vous pouvez, le cas écheant, présider.

Voire attention est particuliérement attirée sur les conditions particuliéres d'emploi des représentants du
personnel bénéficiant d'un statut protecteur défini par la loi.

A cet effet, vous bénéficiez de l'appui du Responsable des Ressources Humaines compétent pour son
périmétre de direction.
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V En matiére Administrative et Commerciale
Par cette délégation, vous étes habilité a signer pour les activités placées sous votre responsabilité -

- les documents 4 caractére commercial ou administratif se rapportant a l'ensemble des activités:
vous étes ainsi habilité 3 signer entre autres les propositions commerciales et toutes piéces
annexes, les actes d'engagement, conventions et marchés dont le montant partiel ou global
n'excéde pas 300.000 €.

Pour les montants supérieurs a ce plafond, une autorisation de la Direction geénérale de la Société sera
nécessaire.

- d'une maniére générale, les rapports et correspondances relatives aux activités de son périmétre
de direction, étant entendn que tout engagement sortant du cadre strict de nos activités ou
constituant un acte de disposition doit étre soumis a l'accord de sa hiérarchie,

responsabilité ;

- Investissement hors immobilier et hors informatiques dont le montant maximal n’excéde pas
25000€;

= Immobilier : travaux d’aménagements dont le montant maximal n'excéde pas 25 000 € =

- Achat hors informatiques dont le montant maximal n’excéde pas 25 000 € ;

- Achat informatiques dont le montant maximal n’excade pas 25000 € ;

- Assurances locales autres que celles couvrant les marchés dont le montant maximal n’excéde pas
25000 €;

- Sous-traitance métier et hors métier le montant maximal n’excéde pas 25000 €

VII Et de maniére générale, pour toutes ces activités, il vous est demands :

- De représenter la Société dans tous les actes nécessaires 4 I"accomplissement de votre fonction
dans la limite de la présente délégation ;

- D’assurer le suivi des décisions de gestion mises en ceuvre par les chefs d’agence pour la
réalisation des objectifs qui auront pu étre définis, en particulier en ce qui concerne I’obtention du
niveau de production et les resultats desdites agences, le maintien de la qualité des prestations et
la sécurité des intervenants conformément aux procédures définies au sein de Ia Société ; si
besoin de définir les mesures & prendre pour remédier aux écarts constatés ;
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. D’évaluer en concertation avec les directions concernées vos besoins en matiére de recrutement
ou licenciement, ainsi qu’en matiére d’investissement et de proposer I’adaptation des ressources
aux besoins ;

. De veiller a la mise en ceuvre du plan de développement commercial de chaque agence ;

- De veiller 4 la mise en ceuvre des instructions émanant des directions fonctionnelles pour la
réalisation des prestations et la gestion des activites ; en particulier la politique commerciale
définie par la direction commerciale du groupe Apave et de la Société et les dispositions relatives
au systéme de management Qualité du groupe Apave ;

- De maniére générale, de veiller 4 la réalisation des objectifs définis au niveau du groupe Apave
dans la mesure ol ils sont applicables aux agences placses sous votre autorités ;

. De veiller & la bonne application de la réglementation dans la Société.

En qualité de Directeur des Opérations, vous avez I’ autorité hiérarchique sur I'ensemble des Agences qui
sont sous votre autorité ainsi que sur le personnel commercial et administratif qui y est rattaché,

Vous reconnaissez disposer de 1'autorité, de Ia compétence et de moyens (techniques, humains et
financiers) suffisants pour accomplir votre mission, sous votre responsabilité.

Vous étes chargé de prendre toutes les dispositions nécessaires pour remplir cette mission, dans la limite
de 1a présente délégation et des régles internes au groupe Apave et il vous appartient de prendre toutes les
mesures en conséquence et de vous assurer qu’ elles sont effectivement respectées.

Cette délégation n’inclut en aucun cas de conclure les opérations suivantes, sauf accord express et écrit du
Directeur général de la société :

- Tout emprunt d’un montant supérieur a0 Me;

- Tout opération de crédit-bail d’un montant supérieur 2 0 M€ ;

- Toute ligne de crédit d’vn montant supérieur 8 0 M€ ;

- Toute acquisition ou cession immobiliére;

- Toute prise ou cession de participation, acquisition, apport ou cession d’activité, et notamment
toute acquisition ou cession de fonds de commerce de la Société ;

. Toute création, liquidation ou cession de filiales ou sous-filiales ,

- Toute prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Toute garantie, aval, cautionnement (au-deld des montants prévus dans la présente délégation) ;

. Tout consentement & une hypothéque ou un nantissement sur un élément de fonds de commerce ;

. Tout investissement de toute sorte non mentionnée ci-dessus portant sur une somime supérieure
aux montants prévus dans la présente délégation ;

- Toute adhésion 4 un groupement d’intérét &conomique ou 2 toute forme de société ou
d’association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société ;

. Toute cession, licence ou autre démembrement de la marque Apave et de toute marque protégée,
propriété du Groupe.

Subdélégation : le Délégataire délegue partiellement ses pouvoirs dans le cas ol il le juge nécessaire
pour la bonne conduite de la direction générale de la Société. Il s’engage a en informer concomitamment
le directeur général de la Société et a lui transmettre tout texte de subdélégation partielle ainsi consentie.
Le subdélégué doit obligatoirement disposer de D’autorité, de la compétence et de moyens suffisants pour
accomplir sa mission, sous sa responsabilité.



Si vous jugez que vos compétences, Jes moyens dont voys disposez, et / ou votre autorité ne sont pas oy
Plus en adéquation avec cette délégation, il vous appartient de m'en informer sans délai par écrit,

Fait 3 Courbevoie, Ie 23 décembre 2022

Signature dy Délégant Signature dy Délégataire
Bruno GSTACH Eric WAHL
Directeyr Général Directeur des Opérations

Pprécédée de la mention manuscrite « Bon pour
acceptation de délégation de pouvoir et de
responsabilitéy
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DELEGATION DE POUVOIRS

Je soussigné, Eric WAHL, en ma qualité de Directsur des Opérations («x DO ») de la société Apave
Infrastructures et Construction France, et immatriculee au RCS de Nanterre sous le numéro
403 869 071, dont le siege social est situé 6 rue du Général Audran - 92400 COURBEVOIE, {la
«Société »),

Vous délégue, Monsieur Madim HAIDAR, Chef d’Agencs, & compter du 01 janvier 2023, par le présent
acte, mes pouvoirs & leffet d'organiser et de diriger les activités de I'agence située dans votre périméire
géographique de direction, dans le strict respect des dispositions légales et réglementaires en vigueur,
dans les domaines suivants

. Hygiéne et Sécurité

- Emploi (Législation du travail)

- Relations Sociales (Instances Représentatives du Personnel)
" Administratif et commercial

m Achat

Vous assumerez la responsabilité de la gestion de I'ensemble des activitas de 'agance placée sous votre
autorité. Cette responsabilité recouvre la définition de votre fonction telle qu'elle est décrite dans les
documents d'organisation qualité du Groupe applicables dont vous reconnaissez avolr pris connaissance.

Ceci implique en particulier, et sans que cette liste soit fimitative

XXV.En matiére d'hygiéne et de sécurlté

Il vous appartiendra de metire en ceuvre et d'assurer & chacun le respect au seln de votre périmétre de la
légisiation et de la réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité,

A cet effet, vous devrez tout particuliérement :

- mettre en ceuvre tous les moyens pour assurer [a sécurité et protéger la santé des salariés affectés
et fravsillant au sein de l'agence da votre périmétre géographique de direction, du personnel
détaché d'autres secteurs de [a Société, du personnel temporalre, des fournisseurs st souUs-
traitants, des visiteurs et plus généralement de toute personne présente au sein de votre
périmétre,

. meitre en place les moyens et lancer les actions nécessaires au déroulement du travail dans le
respect des régles de sécurité, tels que les plans de prévention et dossiers sécurité,

- prendre toutes mesures ponctuelles, d'urgence ou non, pour assurer la prévention des accidents
du travail,

. g'assurer de la mise en ceuvre des équipements de securité,

. {aire respecter en tous lieux de travall de voire périmétre hors agence (chez le client, sur les
chantiers, etc) les dispositions relatives & Mhygiéne et |z sécurité et faire prendre loutes mesures
disciplinaires & 'enconire des persannes qui transgresseralent ces régles en sollicitant la Direction
des Ressources Humaines,

. wgrifier ou faire vérifier que jge éouvipements Individusis de sénurtd =ont affactivamant at
correctement utilisés/portés,

Apave Infrastructures et Construction France - 6 Rue du Général Audran  CS60123 - 92412 COURBEVOIE Cedex
T6\, 33 (0) 1 45 66 99 44 - Fax 33 (0) 1 45 67 80 47 - www.apave,com
SASU au capital de 825793 € - RCS NANTERRE 903 868 071

cIBCT - a0 BAN (71 00014 ADE - 71208 - TYA INFasominiineaeie R 84 00288007
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- maintenir et contréler &n permanence la conformits des matériels, machines et engins uilisés par
les personnes présentes dans l'agence APAVE,

Vous assurer que |e personnel sous votre responsabilité suit fes formations pratiqgues ot
approprites en matisre de sécuritd,

- veiller au respect des dispositions légales et réglementaires refatives aux conditions de recours &
la sous-traitance et des entreprises intervenantes.

XXVLEn matiére d'Emplol (Légisiation du travail)
Dans le cadre de Ia Présente délégation de Pouvoirs, il vous Incombe notamment;

d'exercer la gestion quotidienne du personnel placé sous votre autorité y compris celui détaché
d'autres secteyrs de la Société ou dy Groupe et notamment, de faire respecter | réglement
intérieur et le cas échéant d'appliquer le droit disciplinaire en sollicitant la Direction des Ressources
Humaines,

- de respecter et faire respecter les dispositions ralulimarégaﬁﬁﬂnhltnnantatﬁ Fabsence de
discrimination entre les salarigs,

Votre fonction Peut vous conduire & &fre le représentant de |a Direction & légard des Représentants de
Proximité (RP) désignés,

A la date de signature de Ig présente délégation et conformément & Faccord collectif en vigueur, vous
Gtes notamment chargé da collecter et de répondre aux sujets remontés par les RP. Il peut également
YOus appartenir de parliciper aux réunions des RP ou toute autre instance représentative du personnel
mfneanplammsaindnlasmiﬂé.

Votre attention est attirée sur fes conditions parficuligres d'emplol des représentants du personnel
bénéficiant d'un statut protecteur défini par la loi,

A cet effet, vous bénéficiez de F'appul du Responsable des Ressourpes Humaines compétent pour son
périmétre de direction.

XXViLEn matiére Administrative et Commerciale

les documents 3 caractére commercial oy administratif se rapportant & l'ensemble des activités :
vous éles ainsi habilité a signer entre autres |es Propositions commerciales et toutes pléces
annexes, les actes d'sngagement, conventions et marchdas dont k2 montant total du conirat

n'excede pas 100.U00 & par an,
Validation d’avoirs dont le montant n'excéde pas 1.000 €



‘npove

Pour les montants supérieurs a ces deux plafonds, une autorisation du Directaur des opérations de la
Société sera nécessaire.

_ dune maniére générale, les rapports et correspondances relatives aux activités de son périmétre
de direction, étant entendu que tout engagement sortant du cadre strict de nos activités ou
constituant un acte de disposition doit &tre soumis & I'accord de sa hiérarchie.

XXIX.Achat

Par cette délégation, vous ates habilité a la gestion des achats pour les achats placés sous votre
responsabilité :

. Investissement hors immaobilier et hors informatiques dont le montant maximal n'excéde pas
5.000€;

. lmmobilier : travaux d'aménagements dont le montant maximal n'excéde pas 5.000€;

. Achat hors informatiques dont le montant maximal n'excéde pas 5000€;

. Achat informatiques dont le montant maximal n'excéde pas 5 000 €;
Assurances locales autres que celles couvrant les marchés dont le montant maximal n'excéde pas
5000€;
Sous-traitance métier dont le montant maximal n'excéde pas 5000€

XXX.Et de manliére générale, pour toutes ces activités, il vous est demandé :

- De représenter la Société dans tous les actes nécessaires & faccomplissement de votre fanction
dans la limite de la présente délégation ;

. D’évaluer en concertation avec les directions concemnées vos besoins en matiére de recrutement

ou licenciement, ainsi qu'en matigre d'investissement et de proposer radaptation des ressources

aux besoins ;

De veiller 4 la mise en cauvre du plan de développement commercial de 'agence ;

. De veiller & la mise en ceuvre des instructions émanant des directions fonctionnelles pour la
réalisation des prestations et ia gestion des activités ; en particulier la politique commerciale définie
par la direction commerciale du groupe Apave ot de la Société et les dispositions relatives au
systéme de management Qualité du groupe Apave ;

. De manitre générale, de veiller & la réalisation des objectifs définis au niveau du groupe Apave
dans la mesure ot ils sont applicables & 'agence placée sous votre autorité ;

. De veiller a ja bonne application de la réglementation dans la Société.

En qualité de Chef d'agence, vous avez Fautorité hiérarchique sur l'ensemble de I'Agence qui est SOUS
votre autorité ainsi que sur le personnel commercial et administratif qui y est rattaché.

Vous reconnaissez disposer de Tautorité, de la compétence et de moyens (techniques, humains et
financiers) suffisants pour accomplir votre mission, sous votre responsabilité.

Vous &tes chargé de prendre loutes les dispositions nécessalres pour remplir cette mission, dans la fimite
de la présents délégation st des régles internes au groupe Apave et Il vous appertlent de prendre toutes
les mesures en conséquence et de vous assurer qu'elles sont effectivement respectées,



Cette délégation n'inclut en aucun cas de conclure les opérations suivantes, sauf accord express et écrit
du Directeur des apérations de la sociéts -

Tout emprunt d'un montant supérieur 4 0 Me ;

Tout opération de crédit-bail d'un montant supérieur & 0 M€
Toute ligne de crédit d'un montant supérieur 4 0 M€ .

Toute acquisition oy cession immobilidre;

dits d'administration, c'est-3-dire des actes nécassaires 3 |a gestion courante de |g Sociétsé, pour une
durée déterminge oy indéterminde, || est entendu que Ia délégation de signature n'emporte pas transfer

Fait & Courbevoie, le 02 janvier 2023

Signature dy Détégant Signature du Délégataire
Eric WAHL Nadim HAIDAR
Directeur des Opérations Chef d’Agence
R \ précédée de la mention manuscrite « Bon pour
A 'é\ acceptation de délégation de Ppouvoir st de
g \i‘-'\_\ v responsabilitéy
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EXE - G E S DE S
RBeSAS  CASAS — Observations T
CAPEX:
Investissements hors fmmobilier <5KE Dans le respect de l'enveloppe annuelle allouée par
et hors informatique le C. D'Administration pour chacune des filiales de
1er rang ; dans le cadre des plafonds fixés par e
contrat Club Deal. Tout dépassement du plafond
devant faire fobjst d'une demande préalable de
swaiver" au pool bancaire.
Immeobilier : fravaux <BKE Les catégories dinvestissement en travaux
d'aménagement d'aménagement sont validées soit par les DG des
SAS solt par le Responsable fonctionnel des achats
OPEX:

Achats hors informatiques

Achats informatiques

Assurances locales autres que
celles couvrant les marchés
Sous - traitance Métier
VENTES / VENTES ET
REALISATION
Validation d'offre

Validation d'avoirs (impact CA)

<5KE

<5KE

<5KE

<GKE

<100K€E
)

<1KE

DCS, SG et RA niinterviennent gue pour les achats
de 1a SA ou des contrats cadres.

Cas spécifique : ASE validation de toutes les
dépenses dinformatique par le Responsable
Informatique das le 1er euro.

Mutuelles, Flottes Automobiles

Montant total du contrat/an sauf pour les DG SAS
et le DC Groupe : montant total du contrat.
Contrats Cadres : montant raisonnable estimé lors
de la réponse & [appel d'offre.

Cas de confrat mufti - attributaire : enveloppe
maximale en labsence dindication de répartition
d'attribution ; ou enveloppe en phase avec les
indications de répartition dattribution du contrat, le
cas échéant.

D : Délégations de pouvoirs limitées a la seule entité
de rattachement. |l est interdit pour ces délégataires
d'engager la société a laquelle lis n'appartiennent
pas.

Les seuils font référence a limpact net des avoirs
sur le chiffre d'affaires (facture erronée - nouvelle
facture émise)
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DELEGATION DE SIGNATURE

DELEGATION A : Nadim HAIDAR

FONCTION : Chef d'Agence

Monsieur,

Je soussigné, Monsleur Eric WAHL, en ma qualité de Directeur des O
Apave Infrastruct

pérations (« DO ») de la société

res et.Construction France, et immatriculée ay RCS de Nanterre sous le numéro
903 869 071, dont Ie siége social est situé 6 rue du Général Audran - 92400 COURBEVOIE, (la

«Société »)

VOUS DELEGUE, Monsleur Nadim HAIDAR, Chef d’Agence, & compter du 01 Janvier 2023, par le

présent acte, mes pouvoirs 3

Infrastructures et Construction France, toutes

publics et appels d'offres, pour
N'excéde pas 100.000 €.

l'effet de signer et parapher au nom et pour fe compte d’Apave
offres, tous contrats, toutes conventions, tous marchés
les opérations placées sous sa responsabiiité dont le montant total

Cette délégation est strictement nominative. Eile peut faire F'objet d'une subdélégation & un collaborateur,
de maniére ponct

uelle, en cas d'absence ou d'indisponibilité ou pour un marchs spécifique dans sa limité
de délégation,

Cette délégation annule et remplace toutes les délégations de signatures antérleures,

Fait & Courbevole, le 02 Jjanvier 2023

Signature du Délégant
Eric WAHL
Directeur des Opérations

Signature du Délégataire

Nadim HAIDAR

Chef d’Agence

précédée de la mention manuscrite « Bon pour
acceptation de délégation de pouvoir et de

responsabiitéy
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